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CcC 1001800486 KEVIN DARIO OROZCO LASCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADMA
cC 1001800486 KEVIN DARIO OROZCO LASCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1001800486 KEVIN DARIO OROZCO LASCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NEGESIDADES ¥ EI EMENTOS DE 1A
cC 1001800486 KEVIN DARIO OROZCO LASCANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SIFCOTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1001830651 VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ORIETI/AC V EI ENTADN
CcC 1001830651 'VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1001830651 'VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1001830651 'VALENTINA ISABEL HERNANDEZ PERTUZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMOIALINANES ADIETIIAC V EI ENTADMA
cC 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas E1_EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESIDADES ¥ FI EMENTOS DE 1A
cC 1001963677 MARIA CAMILA ESCORCIA CASTRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas DERSONAIES EN SIFCOTIDIANIDAD _SEGIIN El_COMPORTAMIENTO
cC 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON sus
DATEMCIALIDANES ARIETIVAS v JateIN
CcC 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1001964121 ANDRES DAVID BUZON PEREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUs
DOoTENCIALID QpIcT) ENTORND
cC 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: ELEMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA
cC 1002156248 MARIA ISABEL DE ALBA MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN I COMPORTAMIENTO
cC 1002230748 YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE. ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALIDANES NoIETIVAS v ooy
CcC 1002230748 YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1002230748 YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1002230748 YURANYS ELENA TRUYOL MEJIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1007134134 'WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALID QplcT) ENTORND
cC 1007134134 'WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1007134134 'WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: ELEMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA
cC 1007134134 'WANDA PATRICIA MORALES DIAZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO
cC 1007134334 CESAR LUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATEMCIALIDANES ApiETVUAC v EL Ao
CcC 1007134334 CESAR LUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1007134334 CESAR LUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NEGESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1007134334 CESAR LUIS FONTALVO CERPA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1007134586 JEYDIS DAYANA BOLANO NAVARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pOTENCIALID opicT) ENTODNA
cC 1007134586 JEYDIS DAYANA BOLANO NAVARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale TRATEGIA EMPRENDEDOR
cC 1007134586 JEYDIS DAYANA BOLANO NAVARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: ELEMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA
cC 1007134586 JEYDIS DAYANA BOLANO NAVARRO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN FI_COMPORTAMIENTO
cC 1010054821 NILSON JUNIOR MALDONADO MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SuUs
DATEMCIALINANES ApiETVUAC v EL Ao
CcC 1010054821 NILSON JUNIOR MALDONADO MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1010054821 NILSON JUNIOR MALDONADO MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NEGESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1010054821 NILSON JUNIOR MALDONADO MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1043588208 ANGIE PAOLA RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personales

EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS

DOTCNCIALINADES ARIETIVAS YV I ENTODNO.




CcC 1043588208 ANGIE PAOLA RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ESTRATEGIA EMPRENDEDOR,
CcC 1043588208 ANGIE PAOLA RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale EL_ EMPRENDIMIENTO SEGUN | A ADES Y FIEMENTQS DE 1A
CcC 1043588208 ANGIE PAOLA RIVERA MARTINEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN El_COMPORTAMIENTQ
TI 1043604534 YULIANA CAROLINA ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SuUs
DATEMCIALINANES ApicTUNC v EL
Tl 1043604534 YULIANA CAROLINA ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1043604534 YULIANA CAROLINA ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NEGESIDADES ¥ EI EMENTOS DE 1A
Tl 1043604534 YULIANA CAROLINA ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SICOTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1043612312 YULISA JUDITH ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETV/AC V EL ENTADND
CcC 1043612312 YULISA JUDITH ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1043612312 YULISA JUDITH ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EL_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1043612312 YULISA JUDITH ANDRADE SARABIA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN El_COMPORTAMIENTO
CcC 1043840091 ROSA ANGELICA ALFARO RIVERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON Sus
DaTEMCIALInANES
cC 1043840091 ROSA ANGELICA ALFARO RIVERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATI\/A E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1043840091 ROSA ANGELICA ALFARO RIVERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NEGESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A
cC 1043840091 ROSA ANGELICA ALFARO RIVERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SIFCOTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1043870952 BRILLITH PAOLA RUA BORJA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENMCIALINANES OBIETI/AC V EL ENTODNO
CcC 1043870952 BRILLITH PAOLA RUA BORJA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1043870952 BRILLITH PAOLA RUA BORJA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1043870952 BRILLITH PAOLA RUA BORJA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1043873045 YORLIS MERCEDES DE LA CRUZ GUTIERREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMOIALINANES ADIETIAC V EI ENTADMA
cC 1043873045 YORLIS MERCEDES DE LA CRUZ GUTIERREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1043873045 YORLIS MERCEDES DE LA CRUZ GUTIERREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales E1_EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESIDADES ¥ EI EMENTOS DE 1A
cC 1043873045 YORLIS MERCEDES DE LA CRUZ GUTIERREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SITCOTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1043877963 NEYBIS MARIA PEREZ ARRIETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETI/AC V EL ENTADNA
CcC 1043877963 NEYBIS MARIA PEREZ ARRIETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1043877963 NEYBIS MARIA PEREZ ARRIETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1043877963 NEYBIS MARIA PEREZ ARRIETA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
TI 1045666529 MICHELLE ANDREA POLO BURGOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ORIETIVAS Y EL ENTORND
TI 1045666529 MICHELLE ANDREA POLO BURGOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ESTRATEGIA EMPRENDEDOQ)
TI 1045666529 MICHELLE ANDREA POLO BURGOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: L_EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DFE
TI 1045666529 MICHELLE ANDREA POLO BURGOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN I COMPORTAMIENTO
cC 1047334020 BRANDON MIGUEL VALDEZ MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETIVAC V EL ENTADNA
CcC 1047334020 BRANDON MIGUEL VALDEZ MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1047334020 BRANDON MIGUEL VALDEZ MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NEGESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1047334020 BRANDON MIGUEL VALDEZ MERCADO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1047359697 ROCKY FERNANDO DE MOYA HERRERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ORIETIVAS YV EL ENTORND
cC 1047359697 ROCKY FERNANDO DE MOYA HERRERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ESTRATEGIA EMPRENDEDOQ)
cC 1047359697 ROCKY FERNANDO DE MOYA HERRERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: L_EMPRENDIMIENTO SEGUN L AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DFE
cc 1047359697 ROCKY FERNANDO DE MOYA HERRERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 648310 RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN El COMPORTAMIENTO
CcC 1047362022 LILIANA PATRICIA GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ABIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1047362022 LILIANA PATRICIA GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1047362022 LILIANA PATRICIA GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NEGESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1047362022 LILIANA PATRICIA GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN Sl COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1149440834 YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ORICTIVAS YV EL ENTODRND
cC 1149440834 YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ESTRATEGIA EMPRENDEDOR,
cC 1149440834 YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: ELEMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE LA
cC 1149440834 YENIFER JUDITH LOZANO VERA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTO
cC 1192764357 ADRIANA |BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NEGESIDADES Y FI EMENTOS DE 1A
CcC 1192764357 ADRIANA BOLANO CABARCAS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD_SEGUIN ElI COMPORTAMIENTO




cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMCIALINARES QRICTIVAC V B ENTODMNO
cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales El_EMPRENDIMIENTO SEGIIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE LA
cc 1193209463 HEIDER JOSE VARGAS DE AVILA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales PERSONAI ES EN SLI COTIDIANIDAD _SEGUIN El_COMPORTAMIENTO
cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 648307 - RA 1: ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALIDADES ORIETINVOC Y EI ENTODNO
cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648308 - RA 3: EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648309 - RA 4: RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EL_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A
cc 1216972951 LILIANA MARCELA MARTINEZ MOLINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 648310 - RA 2: APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personales

PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl_ COMPORTAMIENTQ
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CcC 1001880416 NAYELIS MARCELA BARRIOS ESCORCIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1001880416 NAYELIS MARCELA BARRIOS ESCORCIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ieti i SERVICIO DE ACUERDO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1001883461 STIVEN ALFONSO CAHUANA VARELA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1001883461 STIVEN ALFONSO CAHUANA VARELA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ieti i SERVICIO DE ACUERDO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1001972920 ANA MARIA DURAN RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1001972920 ANA MARIA DURAN RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ieti i SERVICIO DE ACUERNDO CON Fl_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1002325459 MARISOL TORRES CASTILLA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1002325459 MARISOL TORRES CASTILLA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACHERNDO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1004227032 JENNIFER PAOLA CABALLERO ALVAREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1004227032 JENNIFER PAOLA CABALLERO ALVAREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACHERNO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1005570410 MARIA FERNANDA EEYES PENA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1005570410 MARIA FERNANDA REYES PENA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACHERNDO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1007124122 KAIRA ALEJANDRA BARRAZA PALMA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1007124122 KAIRA ALEJANDRA BARRAZA PALMA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACHERNDO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1007162325 JEIMY SUAREZ MEJIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1007162325 JEIMY SUAREZ MEJIA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACHERNO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1007174618 SHEILA ALEJANDRA TORRES POLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1007174618 SHEILA ALEJANDRA TORRES POLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACHERNO CON FI_ MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1007174852 ANDREA CAROLINA CHARRIS PANTOJA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1007174852 ANDREA CAROLINA CHARRIS PANTOJA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1007926202 MELISSA PAOLA BERRIO ANILLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1007926202 MELISSA PAOLA BERRIO ANILLO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1042417469 DEISY DEL CARMEN OSORIO DEL TORO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1042417469 DEISY DEL CARMEN OSORIO DEL TORO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1043122719 DANIELA ANDREA TOVAR ARIAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1043122719 DANIELA ANDREA TOVAR ARIAS EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1043127025 DARLY LUZ MIRANDA MANJARRES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial ORGANIZACION 2C/144H
CcC 1043127025 DARLY LUZ MIRANDA MANJARRES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
Tl 1043661765 MARIA CAMILA CERPA CASTRO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial ORGANIZACION 2C/144H
Tl 1043661765 MARIA CAMILA CERPA CASTRO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
Tl 1043665595 GEORGLEYS AREVALO MORALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial ORGANIZACION 2C/144H
Tl 1043665595 GEORGLEYS AREVALO MORALES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivas ial SERVICIQ DE ACUERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
cC 1045728992 GINA LUZ GALIANO CONRADO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivos comerciales ORGANIZACION 2C/144H
cC 1045728992 GINA LUZ GALIANO CONRADO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivos comerciales SERVICIQ DE ACLIERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
cC 1045748994 HAIDER LUIS PERTUZ PASTRANA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivos comerciales ORGANIZACION 2C/144H
cC 1045748994 HAIDER LUIS PERTUZ PASTRANA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y | 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivos comerciales SERVICIQ DE ACLIERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
cC 1046344792 ARLEYDIS PINO ROJANO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivos comerciales ORGANIZACION 2C/144H
cC 1046344792 ARLEYDIS PINO ROJANO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y | 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva SERVICIQ DE ACLIERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
Tl 1048268813 DYLAN ANDRES VARELA RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva ORGANIZACION 2C/144H
Tl 1048268813 DYLAN ANDRES VARELA RODRIGUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y | 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva SERVICIQ DE ACLIERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
cC 1064606002 LUCY ADIELA DIAZ SOLANO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva ORGANIZACION 2C/144H
cC 1064606002 LUCY ADIELA DIAZ SOLANO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva SERVICIQ DE ACLIERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
cC 1080015978 MARBELIS JUDITH GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y | 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva ORGANIZACION 2C/144H
cC 1080015978 MARBELIS JUDITH GONZALEZ ARIZA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y | 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietiva SERVICIQ DE ACLIERDQ CON EI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1124368653 CARLA PAOLA MENGUAL RIVEIRA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ohietivos comerciales ORGANIZACION 2C/144H
cC 1124368653 CARLA PAOLA MENGUAL RIVEIRA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

ohietivos comerciales,

SERVICIO DE ACUIERDO CON Fl MERCADO ORIETIVO 3C/144H




CcC 1143154410 SANDRY CAROLAY FONTALVO FERNANDEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y | 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1143154410 SANDRY CAROLAY FONTALVO FERNANDEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIO DF ACUFRDQO CON FI MERCADO ORIFTIVO 3C/144H
CcC 1143165344 LENYS MARIA ACUNA MORENO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1143165344 LENYS MARIA ACUNA MORENO EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIO DF ACUFRDQO CON FI MERCADO ORIFTIVO 3C/144H
CcC 1192713271 ANGIE PAOLA CARRILLO SUAREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
et i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1192713271 ANGIE PAOLA CARRILLO SUAREZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIOQ DE ACUERDQ CON FI_MERCADQ ORIETIVO 3C/144H
CcC 1193136427 MARY LUZ HERNANDEZ VELASQUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1193136427 MARY LUZ HERNANDEZ VELASQUEZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIO DF ACUFRDO CON FI MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1193238176 LUIS ALFREDO ALTAMAR MIRANDA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1193238176 LUIS ALFREDO ALTAMAR MIRANDA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIO DF ACUFRDO CON FI MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 1193545037 NOHELITH ISAVEL HERRERA RIVERA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y [648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1193545037 NOHELITH ISAVEL HERRERA RIVERA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIOQ DE ACUERDQ CON FI_MERCADQ ORIETIVO 3C/144H
CcC 1234891356 LAURA MICHELL CAMARGO MANJARRES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 1234891356 LAURA MICHELL CAMARGO MANJARRES EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIOQ DE ACUERDQ CON FI_MERCADQ ORIETIVO 3C/144H
CcC 26881498 ANDREA ISABEL ESCORCIA PERTUZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 26881498 ANDREA ISABEL ESCORCIA PERTUZ EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i SERVICIOQ DE ACUERDQ CON FI_MERCADQ ORIETIVO 3C/144H
CcC 44155010 INGRIS JOHANA ZULUAGA BUSTAMANTE EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
jeti i ORGANIZACION 3C/144H
CcC 44155010 INGRIS JOHANA ZULUAGA BUSTAMANTE EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y |648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i SERVICIO DE ACUERDO CON FI_MERCADO ORIETIVO 3C/144H
CcC 55227738 YAMIRIS ASTRID RIVERA CERA EN FORMACION 39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y 648305 - RA2 EFECTUAR LA VENTA CUMPLIENDO CON POLITICAS DE LA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
hieti i ORGANIZAGION 3C/144H
CcC 55227738 YAMIRIS ASTRID RIVERA CERA EN FORMACION 648306 - RA1 ESTRUCTURAR PROPUESTA COMERCIAL DEL PRODUCTO Y |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

39693 - Vender productos y servicios de acuerdo con las necesidades del cliente y
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Nombre

Apellidos

Estado

Competencia

Resultado de Aprendizaje

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CcC 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

cc 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

|iu|c|o de Evaluacion
POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAILITICAC INCTITUICIONAIEC

POR EVALUAR

cc 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

cc 1001798645

SINTIA ISABEL

NAVAS BOLIVAR

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

BALDOVINO LOPEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

cc 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

[BALDOVINO LOPEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

BALDOVINO LOPEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANVICENTE

cc 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

cc 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

EALDOVINO LOPEZ

BALDOVINO LOPEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

BALDOVINO LOPEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS
RESDONSARIINANES A Iy L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

CAS INSTIT]
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACI

cc 1001881288

JENNIFER DEL CARMEN

EALDOVINO LOPEZ

BALDOVINO LOPEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ON DFIEVENTQ DF ACI Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
fYatlid QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

TI 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
565126 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADCS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

TI 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CLOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

TI 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

TI 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO ALA
LIZACION DFL EVENTO DE ACIIERDQ CON Fl RIETIVO

TI 1001883659

DIANIS LUZ

NORIEGA GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNNAN T EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

v
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

i DCANIZACIONAILES N LlDSAS NisoANIDI !

cC 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MOQDRMATINA N DEC
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

cC 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

QDCANIZACIONALES Y MORMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
EL PROTOCOIO Y PD]_[TI(‘A

cC 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUENT,
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNA CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VIS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

JONALE

POR EVALUAR

cC 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DCSD RUINDADES A 0, DOLTICAS INGTITI
505131 - 07 RECONOGER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
LIZACION DFL EVENTO DE ACIIERDQ CON Fl RIETIVO

cC 1001883945

HILLARY DANIELA

ALTAMAR FLOREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REA PROPOSITO O
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QDICTA SOCIAL V NODMATNANAN T CO A \ICCNTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




CcC

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIONAL IDSAc niconNioce

cc

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL

CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

POR EVALUAR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACLICDD AL ECTANNADCC NC ~ALINAN COTADI COIN,
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QDO ANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DOIITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANDARES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCODANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUCIONAIEC

[POR EVALUAR

cc

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO _DE ACLIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

cc

1001940627

YULIETH PAOLA

OSORIO AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRICTO SOCIAL Y NODMATNINDAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

L
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

cc

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUICIONAI EC

POR EVALUAR

cc

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

cc

1001946362

EDGARDO JOSE

ANGULO MAURY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

cc

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

DO ANIZACIONAIES V NADMATIVA NV ICENTE

cc

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

cc

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDON Iy L ROLITICAS INSTITIICIONALE!

POR EVALUAR

cc

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

RUIDADRES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA

cc

1002029085

SEBASTIAN

VILLALOBOS POLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REALIZACION DEI EVENTQ_DE ACL Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1002135725

ISAAC

BORJA GARY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
fYatlid QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

cc

1002135725

ISAAC

[BORIA GARY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
565126 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1002135725

ISAAC

BORJA GARY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADECS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

cc

1002135725

ISAAC

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CIOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

cc

1002135725

ISAAC

EORJA GARY
BORJA GARY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1002135725

ISAAC

BORJA GARY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc

1002135725

ISAAC

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

CcC

1002135725

ISAAC

EORJA GARY
BORJA GARY

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

NDICTA SOCIAL V NODMATNNAN I EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

v
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

i DCANIZACIONAIES N LlDSAS NisoAND) !

cC

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

MOQDRMATINA N DEC
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION DE

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

cC

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

QDCANIZACIONALES Y MORMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
EL PROTOCOIO Y PD]_[TI(‘A

cC

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

TENIENDO EN CUENT,
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNA CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VIANS ESTANNADES NE

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

JONALE

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cC

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DCSD RUINDADES A 0, DOLTICAS INGTITI
595131 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

cC

1002156606

DELADIER JUNIOR

MUNIVE SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

REA
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QDICTA SOCIAL V NODMATNANAN T CO A \ICCNTE

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




CcC

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIONAL IDSAc niconNioce

cc

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACLICDD AL ECTANNADCC NC ~ALINAN COTADI COIN,
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QDO ANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DOIITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANDARES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCODANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUCIONAIEC

[POR EVALUAR

cc

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO _DE ACLIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

cc

1004319770

YUZBELIS

MARTINEZ MACHADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRICTO SOCIAL Y NODMATNINDAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1007133985

YOLEYDIS KARINA

[PACACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

L
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

cc

1007133985

YOLEYDIS KARINA

PALACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1007133985

YOLEYDIS KARINA

[PACACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1007133985

YOLEYDIS KARINA

PALACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1007133985

YOLEYDIS KARINA

PALACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1007133985

YOLEYDIS KARINA

PALACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUICIONAI EC

POR EVALUAR

cc

1007133985

YOLEYDIS KARINA

PALACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

cc

1007133985

YOLEYDIS KARINA

PALACIO ANGULO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

cc

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

DO ANIZACIONAIES V NADMATIVA NV ICENTE

cc

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

cc

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDON Iy L ROLITICAS INSTITIICIONALE!

POR EVALUAR

cc

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

RUIDADRES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA

cc

1042425502

KATHLEEN PAOLA

DE LA HOZ SEGURA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REALIZACION DEI EVENTQ_DE ACL Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

[ROIAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
ROLITY QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

ROJAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

[ROIAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADECS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

ROJAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CIOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

ROJAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

[ROIAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc

1042441968

JENIFFER PATRICIA

ROJAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

CcC

1042441968

JENIFFER PATRICIA

ROJAS DIAZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

NDICTA SOCIAL V NODMATNNAN I EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

v
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

i DCANIZACIONAIES N LlDSAS NisoAND) !

cC

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

LORMATIMA N DEC
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

cC

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

QDCANIZACIONALES Y MORMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
EL PROTOCOIO Y PD]_[TI(‘A

cC

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUENT,
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNA CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VIANS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

JONALE

POR EVALUAR

cC

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DCSD RUINDADES A 0, DOLTICAS INGTITI
595131 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

cC

1042454432

FIDELINA MARIA

ORTIZ MANJARRES

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REA
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QDICTA SOCIAL V NODMATNANAN T CO A \ICCNTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




CcC

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIONAL IDSAc niconNioce

cc

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL

CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

POR EVALUAR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACLICDD AL ECTANNADCC NC ~ALINAN COTADI COIN,
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QDO ANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DOIITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANDARES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCODANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUCIONAIEC

[POR EVALUAR

cc

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO _DE ACLIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

cc

1043117834

LEIDY

BARCELO GUERRA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRICTO SOCIAL Y NODMATNINDAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

L
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

cc

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1079886807

YIRLENE ESTHER

[PARRAC GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUICIONAI EC

POR EVALUAR

cc

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

cc

1079886807

YIRLENE ESTHER

PARRAO GONZALEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

DO ANIZACIONAIES V NADMATIVA NV ICENTE

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDON Iy L ROLITICAS INSTITIICIONALE!

POR EVALUAR

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

RUIDADRES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA

TI

1079911222

MAIRYS ALEJANDRA

POLO ORTIZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REALIZACION DEI EVENTQ_DE ACL Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
fYatlid QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
565126 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADECS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CIOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

CcC

1083436115

MARIA ANGELICA

GONZALEZ CARRILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

NDICTA SOCIAL V NODMATNNAN I EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1121528559

|JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

v
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

i DCANIZACIONAIES N LlDSAS NisoAND) !

TI

1121528559

JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MOQDRMATINA N DEC
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1121528559

|JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

TI

1121528559

JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

QDCANIZACIONALES Y MORMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
EL PROTOCOIO Y PD]_[TI(‘A

TI

1121528559

JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUENT,
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNA CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VIANS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

Tl

1121528559

|JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

JONALE

POR EVALUAR

TI

1121528559

JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DCSD RUINDADES A 0, DOLTICAS INGTITI
595131 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

TI

1121528559

JHOJANA MICHELL

DE LA HOZ SUAREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REA
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QDICTA SOCIAL V NODMATNANAN T CO A \ICCNTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




CcC

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIONAL IDSAc niconNioce

cc

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACLICDD AL ECTANNADCC NC ~ALINAN COTADI COIN,
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QDO ANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DOIITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANDARES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCODANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUCIONAIEC

[POR EVALUAR

cc

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO _DE ACLIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

cc

1131073755

LINEY PAOLA

VARELA DONADO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRICTO SOCIAL Y NODMATNINDAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1140857871

NATALY VANESSA

BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

L
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

cc

1140857871

NATALY VANESSA

BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1140857871

NATALY VANESSA

BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1140857871

NATALY VANESSA

BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1140857871

NATALY VANESSA

BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1140857871

NATALY VANESSA

BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUICIONAI EC

POR EVALUAR

cc

1140857871

NATALY VANESSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

cc

1140857871

NATALY VANESSA

EOLANO ROJAS
BOLANO ROJAS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

cc

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

DO ANIZACIONAIES V NADMATIVA NV ICENTE

cc

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

cc

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDON Iy L ROLITICAS INSTITIICIONALE!

POR EVALUAR

cc

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

RUIDADRES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA

cc

1143137024

PAOLA ANDREA

POLANCO BOSSA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REALIZACION DEI EVENTQ_DE ACL Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
ROLITY QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADECS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CIOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

CcC

1143148616

BRAYAN JESUS

PABON AVILA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

NDICTA SOCIAL V NODMATNNAN I EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

v
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

i DCANIZACIONAIES N LlDSAS NisoAND) !

cC

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

LORMATIMA N DEC
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

cC

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

QDCANIZACIONALES Y MORMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
EL PROTOCOIO Y PD]_[TI(‘A

cC

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUENT,
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNA CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VIANS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

JONALE

POR EVALUAR

cC

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DCSD RUINDADES A 0, DOLTICAS INGTITI
595131 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

cC

1143152885

SERGIO ANDRES

VANEGAS PAREJO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REA
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QDICTA SOCIAL V NODMATNANAN T CO A \ICCNTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




CcC

1143166559

CARLOS DANIEL

PENA SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIONAL IDSAc niconNioce

cc

1143166559

CARLOS DANIEL

PENA SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL

CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

POR EVALUAR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143166559

CARLOS DANIEL

|PENA SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACLICDD AL ECTANNADCC NC ~ALINAN COTADI COIN,
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QDO ANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1143166559

CARLOS DANIEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1143166559

CARLOS DANIEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DOIITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANDARES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143166559

CARLOS DANIEL

[PENA SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCODANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUCIONAIEC

[POR EVALUAR

cc

1143166559

CARLOS DANIEL

SERA SANDOVAL

T

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO _DE ACLIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

cc

1143166559

CARLOS DANIEL

PENA SANDOVAL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRICTO SOCIAL Y NODMATNINDAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143436265

VICTOR SAMUEL

VALENZUELA PEREZ

cc

1143436265

VICTOR SAMUEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

L
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

VALENZUELA PEREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143436265

VICTOR SAMUEL

VALENZUELA PEREZ

cc

1143436265

VICTOR SAMUEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

VALENZUELA PEREZ

cc

1143436265

VICTOR SAMUEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

VALENZUELA PEREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1143436265

VICTOR SAMUEL

VALENZUELA PEREZ

cc

1143436265

VICTOR SAMUEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUICIONAI EC

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

VALENZUELA PEREZ

cc

1143436265

VICTOR SAMUEL

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

NO APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

VALENZUELA PEREZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

cc

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

DO ANIZACIONAIES V NADMATIVA NV ICENTE

cc

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

cc

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDON Iy L ROLITICAS INSTITIICIONALE!

POR EVALUAR

cc

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

RUIDADRES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA

cc

1192762441

JEAN CARLOS

JINETE JINETE

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REALIZACION DEI EVENTQ_DE ACL Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
fYatlid QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
565126 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADECS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CIOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

CcC

1192764323

EMIL JOSE

GUTIERREZ OSORIO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

NDICTA SOCIAL V NODMATNNAN I EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

v
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

i DCANIZACIONAIES N LlDSAS NisoAND) !

cC

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MOQDRMATINA N DEC
595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

cC

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

QDCANIZACIONALES Y MORMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
EL PROTOCOIO Y PD]_[TI(‘A

cC

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNA CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VIANS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

JONALE

POR EVALUAR

cC

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DCSD RUINDADES A 0, DOLTICAS INGTITI
595131 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

cC

1193507605

ELIANA CONSUELO

DIAZ BARRIOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REA
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QDICTA SOCIAL V NODMATNANAN T CO A \ICCNTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ




CcC

1234890652

MIRLENIS

PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIONAL IDSAc niconNioce

cc

1234890652

MIRLENIS

PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL

CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

POR EVALUAR

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1234890652

MIRLENIS

[PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACLICDD AL ECTANNADCC NC ~ALINAN COTADI COIN,
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

QDO ANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

cc

1234890652

MIRLENIS

PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

cc

1234890652

MIRLENIS

PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDDO CONI A DOIITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANDARES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1234890652

MIRLENIS

[PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCODANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUCIONAIEC

[POR EVALUAR

cc

1234890652

MIRLENIS

PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO _DE ACLIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

cc

1234890652

MIRLENIS

PALMERA MARTINEZ

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

QRICTO SOCIAL Y NODMATNINDAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1235243031

JERLIN ESTHER

cc

1235243031

[RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

L
595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANIZACIANALES MADMATIA VY DEALIDSAS NISDANIDIEC

JERLIN ESTHER

RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE CALINAN CCTADI COINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1235243031

JERLIN ESTHER

cc

1235243031

[RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

NDCANIZACIONAIES V NADMATIVANICENTE

JERLIN ESTHER

cc

1235243031

RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

[POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CLENTA EI_PROTOCOIQ Y POIITICAS

JERLIN ESTHER

RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

1235243031

JERLIN ESTHER

cc

1235243031

[RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

DCCDANCADI INANES ACICNANAS VI AC DAIITICAC INCTITUICIONAI EC

POR EVALUAR

JERLIN ESTHER

cc

1235243031

RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
REAIIZACION DEI_EVENTO DE ACGHIERDO CON El_PROPASITO _ORIETIVO

POR EVALUAR

JERLIN ESTHER

RODRIGUEZ CANTILLO

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON

DALITIOAS ADCANMIZACIANALES MADMATI/A Y DEALIDSAS NICDANIDIEC

cc

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595126 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

ACILICDNA ~ON I AC COTANNADES NE ~ALINAN COTADI CoINAC

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

DO ANIZACIONAIES V NADMATIVA NV ICENTE

cc

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CHENTA El_PROTOCOI O Y POLITICAS

cc

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACIIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VINS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

CcC

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

RESDON Iy L ROLITICAS INSTITIICIONALE!

POR EVALUAR

cc

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

RUIDADRES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA

cc

44160041

SHIRLEY MARIA

CARDENAS RAMOS

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

REALIZACION DEI EVENTQ_DE ACL Ean%mu.a_amensm_omm Q
595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,

PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL Y NODMATNINAD I ECAL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595125 - 04 UTILIZAR MEDIOS Y TECNOLOGIA DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS DE ACUERDO CON
fYatlid QORCANI JONALES N RSOS NISDONIRIE:

cc

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

MODRMATIVAY DECLL
565126 03 PROPORCIONAR DILIGENTEMENTE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
PROTOCOLO, LA ETIQUETA Y LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, DE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

ACILICDNA ~ON I AC CoTANNADECS NE ~ALINAN COTADI COINAC
595127 - 08 APLICAR ACCIONES DE MEJORA FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL SERVICIO, DE ACUERDO CON POLITICAS

AL

cc

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

ooc CIOMALES Y MODMATIVAVICENTE
595128 - 05 PARTICIPAR EN LAS REUNIONES ORGANIZACIONALES,
[TAEL PROTOCOILOQ Y Pr)]_[TIFA

cc

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

TENIENDO EN CUEN
595129 - 06 VERIFICAR LA APLICACION DE ATENCION Y SERVICIO AL
CLIENTE, CARA A CARA, Y A TRAVES DE MEDIOS TECNOLOGICOS, DE

ACILIEDNN CONI A DOITICA INSTITUCIONAL VI NS ESTANNADES NE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

cc

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

595130 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACION EN LAS REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO EN CUENTA EL OBJETO, LAS

L ROLITIC LICIONALE

POR EVALUAR

cc

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

DONSARILINANES A
595131 - 07 RECONOCER LAS NO CONFORMIDADES RESPECTO A LA
1 IZACION DFL EVENTO DE ACIIERDOQ CON FI PROPASITO ORIETIVO

CcC

55248761

MARLY

MARTINEZ MEJIA

EN FORMACION

38426 - Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa

POR EVALUAR

595132 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE OFRECE, TENIENDO EN CUENTA SU

ODICTA SOCIAL V NODMATNNAN T EC AL \ICENTE

APROBADO

CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
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COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR
EN EJECUCION

07/12/2022

16/12/2022

PRESENCIAL

8 - REGIONAL ATLANTICO

9103 - CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

Tipo de Documento |NUimero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién Funcionario que registro el juicio evaluativo
CcC 1001893595 MARIA ALEJANDRA DIAZ USAQUEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1001893595 MARIA ALEJANDRA DIAZ USAQUEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
cC 1001893595 MARIA ALEJANDRA DIAZ USAQUEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SIICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1001893595 MARIA ALEJANDRA DIAZ USAQUEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1001893624 MARIA JOSE BATISTA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1001893624 MARIA JOSE BATISTA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1001893624 MARIA JOSE BATISTA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1001893624 MARIA JOSE BATISTA VEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1001945534 MARIA ALEJANDRA MONTANO VILLA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1001945534 MARIA ALEJANDRA MONTANO VILLA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIIAC V EL ENTADNA
cC 1001945534 MARIA ALEJANDRA MONTANO VILLA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIES EN QLI COTIDIANIDAD _SEGUIN El_COMPORTAMIENTO
cC 1001945534 MARIA ALEJANDRA MONTANO VILLA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1002028052 JAZMIN VANESSA CAMPOS VASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_ EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1002028052 JAZMIN VANESSA CAMPOS VASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1002028052 JAZMIN VANESSA CAMPOS VASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIlI COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1002028052 JAZMIN VANESSA CAMPOS VASQUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1002158892 EDEL MARIA ORTIZ TORRES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1002158892 EDEL MARIA ORTIZ TORRES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORIETIVAS Y EL ENTODRNO
cC 1002158892 EDEL MARIA ORTIZ TORRES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
cC 1002158892 EDEL MARIA ORTIZ TORRES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1004309404 MANUEL DE JESUS IBARRA DE ANGEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON EI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTQS, DE
cC 1004309404 MANUEL DE JESUS IBARRA DE ANGEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1004309404 MANUEL DE JESUS IBARRA DE ANGEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1004309404 MANUEL DE JESUS IBARRA DE ANGEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1007171792 BEATRIZ DEL CARMEN ALCAZAR STAND POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1007171792 BEATRIZ DEL CARMEN ALCAZAR STAND POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORIETIVAS Y EL ENTODRNA
cC 1007171792 BEATRIZ DEL CARMEN ALCAZAR STAND POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN EI COMPORTAMIENT
cC 1007171792 BEATRIZ DEL CARMEN ALCAZAR STAND POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
cC 1007172418 MELANNY ROCIO ARRIETA ALCALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS, DE
cC 1007172418 MELANNY ROCIO ARRIETA ALCALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1007172418 MELANNY ROCIO ARRIETA ALCALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1007172418 MELANNY ROCIO ARRIETA ALCALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1043144151 LINA MARCELA MAZA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1043144151 LINA MARCELA MAZA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES QRICTIVAS V EL ENTODRND
cC 1043144151 LINA MARCELA MAZA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI_ COMPORTAMIENTQ
cC 1043144151 LINA MARCELA MAZA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
TI 1043153214 KATTY DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS, DE
TI 1043153214 KATTY DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
Tl 1043153214 KATTY DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
Tl 1043153214 KATTY DANIELA HERNANDEZ GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1043660307 ALEXANDRA MERINO RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.




CcC 1043660307 ALEXANDRA MERINO RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADNA
cC 1043660307 ALEXANDRA MERINO RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN Sl COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1043660307 ALEXANDRA MERINO RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1044609754 DANNA ZHARICK PRENT GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1044609754 DANNA ZHARICK PRENT GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
TI 1044609754 DANNA ZHARICK PRENT GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES = |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_ COMPORTAMIENTQ
TI 1044609754 DANNA ZHARICK PRENT GARCIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1045681122 EDULVIS URANGO BURGOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1045681122 EDULVIS URANGO BURGOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADNA
cC 1045681122 EDULVIS URANGO BURGOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1045681122 EDULVIS URANGO BURGOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1045750022 JAYLIN DEL CARMEN LARA SOSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1045750022 JAYLIN DEL CARMEN LARA SOSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1045750022 JJAYLIN DEL CARMEN LARA SOSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN El_ COMPORTAMIENTQ
CcC 1045750022 JJAYLIN DEL CARMEN LARA SOSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 22590658 'WENDY SILIANA DE LA HOZ COHEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 22590658 'WENDY SILIANA DE LA HOZ COHEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETI/AC V EL ENTADNA
cC 22590658 'WENDY SILIANA DE LA HOZ COHEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas DERSONAIES EN SITCOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 22590658 'WENDY SILIANA DE LA HOZ COHEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 22667862 LUZ NEILA FONTALVO CHARRIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 22667862 LUZ NEILA FONTALVO CHARRIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 22667862 LUZ NEILA FONTALVO CHARRIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 22667862 LUZ NEILA FONTALVO CHARRIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 23133577 NANCY AYALA OSORIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 23133577 NANCY AYALA OSORIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETI/AC V EL ENTADNA
cC 23133577 NANCY AYALA OSORIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SITCOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 23133577 NANCY AYALA OSORIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32644539 SILENA MARGARITA GONZALEZ ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32644539 SILENA MARGARITA GONZALEZ ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETI/AC V EL ENTADNA
CcC 32644539 SILENA MARGARITA GONZALEZ ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 32644539 SILENA MARGARITA GONZALEZ ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32822091 JACQUELINE MARINA SOSA ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32822091 JACQUELINE MARINA SOSA ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
o JCIALINADES ORIETIVAS V EL ENTORND
cC 32822091 JACQUELINE MARINA SOSA ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIENTO
cC 32822091 JACQUELINE MARINA SOSA ANGULO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32830580 YAMILIS MEJIA NIETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32830580 YAMILIS MEJIA NIETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
cC 32830580 YAMILIS MEJIA NIETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 32830580 YAMILIS MEJIA NIETO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32866254 SANDRA MERCEDES GIRALDO BERRIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32866254 SANDRA MERCEDES GIRALDO BERRIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORICTIVAS V EL ENTODRND
cC 32866254 SANDRA MERCEDES GIRALDO BERRIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIEN
cC 32866254 SANDRA MERCEDES GIRALDO BERRIO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
cC 32897484 OSIRIS CANDELARIA DE LA HOZ LUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTO:
cC 32897484 OSIRIS CANDELARIA DE LA HOZ LUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 32897484 OSIRIS CANDELARIA DE LA HOZ LUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 32897484 OSIRIS CANDELARIA DE LA HOZ LUNA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC LISDAY MARIA MEZA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC LISDAY MARIA MEZA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES QRICTIVAS V EL ENTODRND
cC LISDAY MARIA MEZA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAI ES EN SIJ COTIDIANIDAD SEGUN El_ COMPORTAMIEN
CcC LISDAY MARIA MEZA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personale:

SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA




cc 72011762 STEWART ALBERTO PACHECO GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_ EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECE. ES Y FI EMENTOS DF.
cC 72011762 STEWART ALBERTO PACHECO GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATEMCIALINANES MBlETIIAC v Bl EnToDNn
cC 72011762 STEWART ALBERTO PACHECO GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_ COMPORTAMIENTO.
cC 72011762 STEWART ALBERTO PACHECO GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
cC 8668605 JUAN GARI GRANADOS OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE.
cC 8668605 JUAN GARI GRANADOS OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES ARIETI/AS v B ENTARNA
cC 8668605 JUAN GARI GRANADOS OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
cC 8668605 JUAN GARI GRANADOS OROZCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
cC 9075037 ROBERTO MEZA CASTILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales CON FI_FMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 9075037 ROBERTO MEZA CASTILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATEMCIALINANES MBlETNIAC v Bl EnTaDan
cC 9075037 ROBERTO MEZA CASTILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS ENSILI COTIDIANIDAD _SEGLUIN FI_COMPORTAMIENTO
cC 9075037 ROBERTO MEZA CASTILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN FSTRATEGIA FMPRENDEDORA
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CcC 1001778444 'VANESA SIRLEY PANTOJA MERINO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTemnc nE mnENTADIN
cC 1001778444 VANESA SIRLEY PANTOJA MERINO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1001817795 JESUS ALLAN CASTRO NINO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SieTEMAS DE INVENTADIN
CcC 1001817795 JESUS ALLAN CASTRO NINO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DF SEGURIDAD VIGENTES
CcC 1001944009 SHAROLL NICOLLE CASTRO MENDOZA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTenc nE mnENTADIN
cC 1001944009 SHAROLL NICOLLE CASTRO MENDOZA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGILIRIDAD VIGENTES
cC 1001944398 LUIS ANTONIO PEREZ PALACIN EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SieTEMAS DE INVENTADIN
CcC 1001944398 LUIS ANTONIO PEREZ PALACIN EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DF SEGURIDAD VIGENTES
CcC 1002032218 JEAN CARLOS GARCIA JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN [APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
cicTennc nE mnENTADIN
cC 1002032218 JEAN CARLOS GARCIA JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGILIRIDAD VIGENTES
cC 1002034012 EDER DAVID ZARCO DE ORO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SieTEMAS DE INVENTADIN
CcC 1002034012 EDER DAVID ZARCO DE ORO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DF SEGURIDAD VIGENTES
CcC 1002143101 'WENDY NAYELIS CASTRO PEREZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  [NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
cicTennc nE mnENTADIN
cC 1002143101 'WENDY NAYELIS CASTRO PEREZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGILIRIDAD VIGENTES
cC 1007218595 HANSEL FARID PEREZ MONTERROSA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SieTEMAS DE INVENTADIN
CcC 1007218595 HANSEL FARID PEREZ MONTERROSA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DF SEGURIDAD VIGENTES
CcC 1042353838 ADRIANA AMPARO [RODRIGUEZ VILLA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |[APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
JSTEN CINVENTAD!
cC 1042353838 ADRIANA AMPARO RODRIGUEZ VILLA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
QDUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTQ POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1042422809 KELIS YOJANA ROMO VILLAMIL EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTemAc nE nvENTADIN
CcC 1042422809 KELIS YOJANA [ROMO VILLAMIL EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DF SFGURIDAD VIGENTES
CcC 1042432174 ' JOHANNA ROCIO CUADROS FLOREZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN [APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO,TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
JSTEN CINVENTAD!
cC 1042432174 JOHANNA ROCIO CUADROS FLOREZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
QDUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTQ POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1042457237 GUERLYS MARGARITA HERRERA ACUNA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTemAc nE nvENTADIN
CcC 1042457237 GUERLYS MARGARITA HERRERA ACUNA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DF SFGURIDAD VIGENTES
CcC 1042457691 YAILIN MAYERLIN NAVARRO VILLA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN [APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
JSTEMAS N INVENTADY
cC 1042457691 YAILIN MAYERLIN NAVARRO VILLA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTQ |POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1043115959 BREINER DE JESUS GUTIERREZ MARCHENA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTemnc ne mnENTADIN
CcC 1043115959 BREINER DE JESUS GUTIERREZ MARCHENA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEFGURIDAD VIGENTES
CcC 1043125682 GISSELA MARIA ROSALES BORRERO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL [18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN [APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
JSTEMAS N INVENTADY
cC 1043125682 GISSELA MARIA ROSALES BORRERO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTQ |POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1043661614 ALEJANDRA ISABEL FAJARDO GONZALEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTemnc nE mnENTADIN
CcC 1043661614 ALEJANDRA ISABEL FAJARDO GONZALEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEFGURIDAD VIGENTES
CcC 1044600053 LAURA VANESSA GUTIERREZ BOSSIO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
JSTEMAS N INVENTADY
cC 1044600053 LAURA VANESSA GUTIERREZ BOSSIO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTQ |POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
TI 1044610450 CAROLINA MERCADO DE LA ESPRIELLA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SieTemnc nE wnENTADIN
Tl 1044610450 CAROLINA MERCADO DE LA ESPRIELLA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO POR | A EMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
CcC 1048320654 JENIFER PAOLA NORIEGA ZAMBRANO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SISTEMAG DE INVENTADI




cc 1048320654 JENIFER PAOLA NORIEGA ZAMBRANO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
ODIUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR | A FMPRESA Y | AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTE:
cC 1052094799 MAYERLIN PAOLA CARDENAS TAPIAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTEMAC NE IMUENTADIA
cC 1052094799 MAYERLIN PAOLA CARDENAS TAPIAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA YV I AS NORMAS DE SEGILIRIDAD VIGENTES
cC 1118846418 SINARA YISET MERINO FLOREZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SISTEMAS DEINVENTADIO
cC 1118846418 SINARA YISET MERINO FLOREZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR 1A FMPRESA Y I AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
TI 1129490035 DANIELA LORIELA LOPEZ ESPANA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
cicTEMAC nE MvENTADIN
TI 1129490035 DANIELA LORIELA LOPEZ ESPANA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO  |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGILIRIDAD VIGENTES
cC 1129513197 MARIA MERCEDES AGAMEZ ARIAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SISTEMAS NE INVENTADIN
cC 1129513197 MARIA MERCEDES AGAMEZ ARIAS EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO _ |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR 1A FMPRESA Y I AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1129518260 MARGY SOLANGE AMOROCHO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
cicTEMAC nE MvENTADIN
cC 1129518260 MARGY SOLANGE AMOROCHO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO  |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGILIRIDAD VIGENTES
cC 1130265890 KAROL MICHELLE RANGEL DE LOS REYES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SISTEMAS NE INVENTADIN
cC 1130265890 KAROL MICHELLE [RANGEL DE LOS REYES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA Y I AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1143140622 YULIETH GERONIMO JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SicTEMAC NE MvENTADIN
cC 1143140622 YULIETH GERONIMO JIMENEZ EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR 1A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGIIRINDAD VIGENTES
cC 1143166922 EDUD SANTIAGO MURILLO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SISTEMAS NE INVENTADIN
cC 1143166922 EDUD SANTIAGO MURILLO EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA Y I AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 1193211281 MARITZA JULIETA VIVERO MANJARRES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
cicTEMAC nE MUENTADIN
cC 1193211281 MARITZA JULIETA VIVERO MANJARRES EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODIICTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR 1A FMPRESA VI AS NORMAS DE SEGIIRINDAD VIGENTES
cC 22640858 AMALFI ROCIO RAMIREZ ACONCHA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
SISTEMAS NE INVENTADIN
cC 22640858 AMALFI ROCIO [RAMIREZ ACONCHA EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO _ |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE Al MACENAMIENTO. POR I A FMPRESA Y I AS NORMAS DE SEGURIDAD VIGENTES
cC 55225626 LEIDYS MARIA DE LA HOZ BELTRAN EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18653 - DISPONER LOS PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN ALMACEN SEGUN _|NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
PRODUCTO Y TECNICAS DE ALMACENAMIENTO NATURALEZA DEL PRODUCTO, TECNICAS DE ALMACENAMIENTO Y
cicTEMAC nE MUENTADIN
cC 55225626 LEIDYS MARIA DE LA HOZ BELTRAN EN FORMACION 5097 - ALMACENAR PRODUCTOS ALIMENTICIOS SEGUN NATURALEZA DEL |18654 - EFECTUAR INVENTARIO SEGUN PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO _ |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

PRODICTO Y TECNICAS DE AL MACENAMIENTO.

POR | A EMPRESA VI AS NORMAS DE SEGIHRINDAD VIGENTES
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PEP 000000005519953 YASMELY LUCRECIA ACOSTA ROMERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

PEP 000000005519953 YASMELY LUCRECIA ACOSTA ROMERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

PEP 000000005519953 YASMELY LUCRECIA ACOSTA ROMERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

PEP 000000005519953 YASMELY LUCRECIA ACOSTA ROMERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SIS

CcC 1001873135 KATYA ANDREA VARGAS RADA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1001873135 KATYA ANDREA VARGAS RADA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

CcC 1001873135 KATYA ANDREA VARGAS RADA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1001873135 KATYA ANDREA VARGAS RADA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1001874204 NAYLEA SARETH GONZALEZ EBRAT EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1001874204 NAYLEA SARETH GONZALEZ EBRAT EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1001874204 NAYLEA SARETH GONZALEZ EBRAT EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1001874204 NAYLEA SARETH GONZALEZ EBRAT EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1001878391 LEINNER JOSE CORONADO BETTER EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1001878391 LEINNER JOSE CORONADO BETTER EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1001878391 LEINNER JOSE CORONADO BETTER EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1001878391 LEINNER JOSE CORONADO BETTER EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1001887318 ISAAC ELIU HERRERA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1001887318 ISAAC ELIU HERRERA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1001887318 ISAAC ELIU HERRERA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1001887318 ISAAC ELIU HERRERA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1002297057 DEIVIS MANUEL DE LA OSSA BARRAGAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1002297057 DEIVIS MANUEL DE LA OSSA BARRAGAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1002297057 DEIVIS MANUEL DE LA OSSA BARRAGAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1002297057 DEIVIS MANUEL DE LA OSSA BARRAGAN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1004092531 KEVIN ANDRES DE AGUAS BARRIOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1004092531 KEVIN ANDRES DE AGUAS BARRIOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1004092531 KEVIN ANDRES DE AGUAS BARRIOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1004092531 KEVIN ANDRES DE AGUAS BARRIOS EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1042425351 DREYLYS ESTHER RADA OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1042425351 DREYLYS ESTHER RADA OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1042425351 DREYLYS ESTHER RADA OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR -
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1042425351 DREYLYS ESTHER RADA OSORIO RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1042429411 JOHON ANDREY RUEDAS SUAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1042429411 JOHON ANDREY RUEDAS SUAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1042429411 JOHON ANDREY RUEDAS SUAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1042429411 JOHON ANDREY RUEDAS SUAREZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE AGIIERDO CON SHIS

CcC 1042433979 EDWIN ALBERTO OROZCO ALONSO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1042433979 EDWIN ALBERTO OROZCO ALONSO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1042433979 EDWIN ALBERTO OROZCO ALONSO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SIICOTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1042433979 EDWIN ALBERTO OROZCO ALONSO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE AGIIERDO CON SHIS

CcC 1042443994 KAREN MELISSA CASTILLA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1042443994 KAREN MELISSA CASTILLA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1042443994 KAREN MELISSA CASTILLA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1042443994 KAREN MELISSA CASTILLA GUERRA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE AGIIERDO CON SHIS

Tl 1043122066 CHEICY ROSA DIAZ CASTILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

Tl 1043122066 CHEICY ROSA DIAZ CASTILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE | A




TI 1043122066 CHEICY ROSA DIAZ CASTILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONAIES EN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

TI 1043122066 CHEICY ROSA DIAZ CASTILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: EMPRENDFDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON Sl

CcC 1043584364 SERGIO BARRIOS FONSECA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: ESTRATEGIA FMPRENDEDOR

CcC 1043584364 SERGIO BARRIOS FONSECA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: EMPRENDIMIENTQ SEGUN | AS NECE! ESY FIEMENTOSDE 1A

CcC 1043584364 SERGIO BARRIOS FONSECA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONAIFS EN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

CcC 1043584364 SERGIO BARRIOS FONSECA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SIS

CcC 1044601586 ENILSA EVA GONZALEZ LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1044601586 ENILSA EVA GONZALEZ LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

CcC 1044601586 ENILSA EVA GONZALEZ LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1044601586 ENILSA EVA GONZALEZ LOZANO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SIS

TI 1044609628 ALEXANDER JOSE GARCIA MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

TI 1044609628 ALEXANDER JOSE GARCIA MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTQ SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

TI 1044609628 ALEXANDER JOSE GARCIA MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

TI 1044609628 ALEXANDER JOSE GARCIA MEDINA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1045705095 DAYANA ISABEL JUVINAO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1045705095 DAYANA ISABEL JUVINAO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTQ SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOQSDE LA

CcC 1045705095 DAYANA ISABEL JUVINAO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1045705095 DAYANA ISABEL JUVINAO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1045709029 ROSA LINETH JARAMILLO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN POR EVALUAR -
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1045709029 ROSA LINETH JARAMILLO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL POR EVALUAR -
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1045709029 ROSA LINETH JARAMILLO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES POR EVALUAR -
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1045709029 ROSA LINETH JARAMILLO GONZALEZ RETIRO VOLUNTARIO [39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS POR EVALUAR -
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1048281402 IDANIA ISABEL ARTETA VISBAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1048281402 IDANIA ISABEL ARTETA VISBAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1048281402 IDANIA ISABEL ARTETA VISBAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1048281402 IDANIA ISABEL ARTETA VISBAL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1091966655 'WILINTON GOMEZ CABARICO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1091966655 'WILINTON GOMEZ CABARICO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1091966655 'WILINTON GOMEZ CABARICO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1091966655 'WILINTON GOMEZ CABARICO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

CcC 1100687499 KATTY PAOLA DE LEON RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1100687499 KATTY PAOLA DE LEON RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1100687499 KATTY PAOLA DE LEON RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1100687499 KATTY PAOLA DE LEON RODRIGUEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1118834721 SANDRA PATRICIA ROMERO QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1118834721 SANDRA PATRICIA ROMERO QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1118834721 SANDRA PATRICIA ROMERO QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1118834721 SANDRA PATRICIA ROMERO QUINTERO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

Tl 1129509746 SARA PAOLA ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

Tl 1129509746 SARA PAOLA ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

Tl 1129509746 SARA PAOLA ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

Tl 1129509746 SARA PAOLA ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

CcC 1129509747 JOHAN SEBASTIAN ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1129509747 JOHAN SEBASTIAN ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1129509747 JOHAN SEBASTIAN ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1129509747 JOHAN SEBASTIAN ROJAS SALCEDO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE AGIIERDO CON SHIS

CcC 1140870654 CHARLYNI ANDREA LOZANO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1140870654 CHARLYNI ANDREA LOZANO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1140870654 CHARLYNI ANDREA LOZANO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1140870654 CHARLYNI ANDREA LOZANO JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE AGIIERDO CON SHIS

CcC 1143117154 GENESIS JOHANNA DUQUE VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1143117154 GENESIS JOHANNA DUQUE VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

CcC 1143117154 GENESIS JOHANNA DUQUE VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SIICOTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

CcC 1143117154 GENESIS JOHANNA DUQUE VILLA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE AGIIERDO CON SHIS

CcC 1143139475 JESUS ALBERTO GABALO ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

CcC 1143139475 JESUS ALBERTO GABALO ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

cC 1143139475 JESUS ALBERTO GABALO ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD_SEGUIN ElI COMPORTAMIENTO




cc 1143139475 JESUS ALBERTO GABALO ZABALA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: EMPRENDFDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON Sl

cC 1143153981 IVAN JOSE IBARRA POLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: ESTRATEGIA FMPRENDEDOR

cC 1143153981 IVAN JOSE IBARRA POLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL  [NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: EMPRENDIMIENTQ SEGUN | AS NECE! ESYFIEMENTOSDE 1A

cC 1143153981 IVAN JOSE IBARRA POLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONAIES EN Sl COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

cC 1143153981 IVAN JOSE IBARRA POLO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SL

cC 1143439563 SILVIA MARIA MUNOZ MOYA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

cC 1143439563 SILVIA MARIA MUNOZ MOYA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [ APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTQ SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

cC 1143439563 SILVIA MARIA MUNOZ MOYA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTQ

cC 1143439563 SILVIA MARIA MUNOZ MOYA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SIS

cC 1192807483 MARIA JOSE ORTEGA MONTIEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

cC 1192807483 MARIA JOSE ORTEGA MONTIEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [ APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

cC 1192807483 MARIA JOSE ORTEGA MONTIEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

cC 1192807483 MARIA JOSE ORTEGA MONTIEL EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SIS

cC 22517822 LILIANA MILDRET HERRERA SALTARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

cC 22517822 LILIANA MILDRET HERRERA SALTARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [ APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTQ SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOSDE LA

cC 22517822 LILIANA MILDRET HERRERA SALTARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

cC 22517822 LILIANA MILDRET HERRERA SALTARIN EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS /APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SIS

cC 22738399 KAREN ELENA FLOREZ JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

cC 22738399 KAREN ELENA FLOREZ JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL  [NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

cC 22738399 KAREN ELENA FLOREZ JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

cC 22738399 KAREN ELENA FLOREZ JIMENEZ EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

cC 44157142 LILIANA MARIA PINERES ALDANA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

cC 44157142 LILIANA MARIA PINERES ALDANA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [ APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

cC 44157142 LILIANA MARIA PINERES ALDANA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

cC 44157142 LILIANA MARIA PINERES ALDANA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SHIS

cC 44157458 KAREN PATRICIA REALES POVEA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATFEGIA FMPRENDEDORA

cC 44157458 KAREN PATRICIA REALES POVEA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL  [NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

cC 44157458 KAREN PATRICIA REALES POVEA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUN FI COMPORTAMIENTO

cC 44157458 KAREN PATRICIA REALES POVEA EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDEDORAS PERSONAI ES DE ACIIERDO CON SUIS

cC 44192301 LISETTE MARGARITA RUA ONORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645389 - 03 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales ESTRATEGIA FMPRENDEDORA

cC 44192301 LISETTE MARGARITA RUA ONORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645390 - 04 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL [ APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE 1A

cC 44192301 LISETTE MARGARITA RUA ONORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645391 - 02 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO

cC 44192301 LISETTE MARGARITA RUA ONORO EN FORMACION 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 645392 - 01 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

EMPRENDEDORAS PERSONAL ES DE ACHFRDO CON SIS
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TI 1019993146 BRIGET LEJARDE RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
TI 1019993146 BRIGET LEJARDE RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES NDIETNAS V EI ENTADND
Tl 1019993146 BRIGET LEJARDE RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIES EN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO
Tl 1019993146 BRIGET LEJARDE RAMIREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1041981192 JUAN SEBASTIA LEGUIA TORREGROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE
Tl 1041981192 JUAN SEBASTIA LEGUIA TORREGROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ARIETNVINS VEI ENTADNN
TI 1041981192 JUAN SEBASTIA LEGUIA TORREGROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SFEGUN FI COMPORTAMIENTQ
TI 1041981192 JUAN SEBASTIA LEGUIA TORREGROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
TI 1042246971 PAULA ANDREA ROJANO ESQUEA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
TI 1042246971 PAULA ANDREA ROJANO ESQUEA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES NpIETNAS vV EL ENTADND
TI 1042246971 PAULA ANDREA ROJANO ESQUEA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIES EN QLI COTIDIANIDAD _SEGUIN El_ COMPORTAMIENTO
TI 1042246971 PAULA ANDREA ROJANO ESQUEA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
— nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
TI 1042432071 SHAROL YULIANA PENA AVILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
— nersonales CON FI_ EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
TI 1042432071 SHAROL YULIANA PENA AVILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ARIETVINS V EI ENTADNN
TI 1042432071 SHAROL YULIANA PENA AVILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SFEGUN FI COMPORTAMIENTQ
TI 1042432071 SHAROL YULIANA PENA AVILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
TI 1042855497 LUIS ALEJANDRO GUERRERO CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
Tl 1042855497 LUIS ALEJANDRO GUERRERO CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
— DOTCNCIALIDADES QRICTIVAS Y CI ENTORNA
TI 1042855497 LUIS ALEJANDRO GUERRERO CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
TI 1042855497 LUIS ALEJANDRO GUERRERO CASTANEDA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
TI 1043132216 SEBASTIAN DAVID DE LA HOZ CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON EI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTQS, DE
TI 1043132216 SEBASTIAN DAVID DE LA HOZ CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES ABIETVINS VEI ENTADNN
Tl 1043132216 SEBASTIAN DAVID DE LA HOZ CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SFEGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1043132216 SEBASTIAN DAVID DE LA HOZ CASTRO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1043134260 RAFAEL IGNACIO GARCIA BETANCOURT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1043134260 RAFAEL IGNACIO GARCIA BETANCOURT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCNCIALIDADES QRICTIVOS Y CI ENTORNA
TI 1043134260 RAFAEL IGNACIO GARCIA BETANCOURT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
TI 1043134260 RAFAEL IGNACIO GARCIA BETANCOURT POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
TI 1043134883 'WILSON MIGUEL OSORIO ARAVEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y I EMENTOQS, DE
TI 1043134883 'WILSON MIGUEL OSORIO ARAVEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES NpIETNVIANS v EI ENTADNN
Tl 1043134883 'WILSON MIGUEL OSORIO ARAVEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1043134883 'WILSON MIGUEL OSORIO ARAVEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1043138369 LUIS DANIEL PATERNINA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
Tl 1043138369 LUIS DANIEL PATERNINA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ARIETIVAS YV EI ENTARNA
TI 1043138369 LUIS DANIEL PATERNINA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONAIES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI_ COMPORTAMIENTQ
TI 1043138369 LUIS DANIEL PATERNINA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
TI 1043138385 MAURO ANDRES RODRIGUEZ PASTRANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS, DE
TI 1043138385 MAURO ANDRES RODRIGUEZ PASTRANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES NBIETNVIAS VEI ENTADNN
Tl 1043138385 MAURO ANDRES RODRIGUEZ PASTRANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD _SFEGUIN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1043138385 MAURO ANDRES RODRIGUEZ PASTRANA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1043141654 GERALDINE DEL CARMEN QUINTERO JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.




TI 1043141654 GERALDINE DEL CARMEN QUINTERO JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABICTIVAS v Bl ENTADNA,
i 1043141654 GERALDINE DEL CARMEN QUINTERO JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S1ICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
i 1043141654 GERALDINE DEL CARMEN QUINTERO JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1043146192 JOSE ANDRES OSORIO TAMARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1043146192 JOSE ANDRES OSORIO TAMARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG vV Bl ENTADNA
TI 1043146192 | JOSE ANDRES OSORIO TAMARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1043146192 | JOSE ANDRES OSORIO TAMARA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
TI 1043189010 JEZEBEL MILAGRO SANZ OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, CON FI_FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
TI 1043189010 JEZEBEL MILAGRO SANZ OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATENCIALINARES ABICTIVAS v EL ENTADNA
i 1043189010 JEZEBEL MILAGRO SANZ OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES _|APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_COMPORTAMIENTO.
i 1043189010 JEZEBEL MILAGRO SANZ OTERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1043444790 BRAYAN ESTIBEN [OPEZ BAUTISTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1043444790 BRAYAN ESTIBEN [OPEZ BAUTISTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG vV EL ENTADNA
TI 1043444790 BRAYAN ESTIBEN LOPEZ BAUTISTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1043444790 BRAYAN ESTIBEN LOPEZ BAUTISTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
TI 1043444905 NICOL DAYANA CASTANEDA HERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS DE.
Tl 1043444905 NICOL DAYANA CASTANEDA HERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIRAS v el ENTADNA
Tl 1043444905 NICOL DAYANA CASTANEDA HERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1043444905 NICOL DAYANA CASTANEDA HERNANDEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
Tl 1043670388 CRISTIAN ANDRES AVILA CABRERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg CON El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE.
Tl 1043670388 CRISTIAN ANDRES AVILA CABRERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAS v Bl ENTADNA
Tl 1043670388 CRISTIAN ANDRES AVILA CABRERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1043670388 CRISTIAN ANDRES AVILA CABRERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1043671905 MARIS ISABEL FUENTES FONTALVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1043671905 MARIS ISABEL FUENTES FONTALVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTMRIAS v el ENTADNA
Tl 1043671905 MARIS ISABEL FUENTES FONTALVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1043671905 MARIS ISABEL FUENTES FONTALVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
Tl 1043672124 JHON JAYDER OLIVERO CARRILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DF
Tl 1043672124 JHON JAYDER OLIVERO CARRILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVUAS vV Bl ENTADNA
Tl 1043672124 JHON JAYDER OLIVERO CARRILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1043672124 JHON JAYDER OLIVERO CARRILLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1044218597 LINEYS DANIELA ORTIZ RIVERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1044218597 LINEYS DANIELA ORTIZ RIVERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ARIETIUAS v EL ENTARNA
Tl 1044218597 LINEYS DANIELA ORTIZ RIVERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SFGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1044218597 LINEYS DANIELA ORTIZ RIVERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1044613236 /ANDRES FELIPE CARDENAS BOLANOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DF
Tl 1044613236 /ANDRES FELIPE CARDENAS BOLANOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVAC v Bl ENTADNA
Tl 1044613236 ANDRES FELIPE CARDENAS BOLANOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1044613236 ANDRES FELIPE CARDENAS BOLANOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1044628061 ISAAC DAVID DE LA HOZ BLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1044628061 ISAAC DAVID DE LA HOZ BLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES AR IETIUAS vV EL ENTARNA
Tl 1044628061 ISAAC DAVID DE LA HOZ BLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIEN
Tl 1044628061 ISAAC DAVID DE LA HOZ BLANCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
Tl 1044628391 JESUS DANIEL CARDENAS RIVERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FILEMENTQ
Tl 1044628391 JESUS DANIEL CARDENAS RIVERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALDADES ABIETIVOS v Bl ENTADNA
Tl 1044628391 | JESUS DANIEL CARDENAS RIVERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1044628391 | JESUS DANIEL CARDENAS RIVERA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1048069738 SEBASTIAN RODRIGUEZ FORNARIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1048069738 SEBASTIAN RODRIGUEZ FORNARIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES AR IETIUAG vV EL ENTARNA
Tl 1048069738 SEBASTIAN RODRIGUEZ FORNARIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIEN
TI 1048069738 SEBASTIAN RODRIGUEZ FORNARIS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personale:

SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA




TI 1079657600 ISAAC JUNIOR SUAREZ SIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECE: ES Y FI EMENTOS DFE
TI 1079657600 ISAAC JUNIOR SUAREZ SIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABICTIVAS v EL ENTADNA
i 1079657600 TSAAC JUNIOR SUAREZ SIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S1ICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
i 1079657600 TSAAC JUNIOR SUAREZ SIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1082570906 JANNA MICHEL MERCADO BELTRAN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1082570906 JANNA MICHEL MERCADO BELTRAN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG vV Bl ENTADNA
TI 1082570906 |JANNA MICHEL MERCADO BELTRAN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1082570906 |JANNA MICHEL MERCADO BELTRAN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
TI 1082571390 HANNA MARIA NUNEZ TETAY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales CON FI_FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
TI 1082571390 HANNA MARIA NUNEZ TETAY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALNARES ABICTIVAS v EL ENTADNA
i 1082571390 HANNA MARIA NUNEZ TETAY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES _|APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_ COMPORTAMIENTO.
i 1082571390 HANNA MARIA NUNEZ TETAY POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1082876671 JEAN CARLOS PONCE DE ARCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1082876671 JEAN CARLOS PONCE DE ARCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG vV EL ENTADNA
TI 1082876671 JEAN CARLOS PONCE DE ARCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1082876671 JEAN CARLOS PONCE DE ARCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1128325841 MIGUEL ANDRES CARRENO AGUAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |[APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1128325841 MIGUEL ANDRES CARRENO AGUAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
. pATEMCIALINARES ABICTIRIAS v EL ENTADNA
Tl 1128325841 MIGUEL ANDRES CARRENO AGUAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
— nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1128325841 MIGUEL ANDRES CARRENO AGUAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
Tl 1130270563 JESUS DAVID DE LA HOZ MENESES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg CON El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE.
Tl 1130270563 JESUS DAVID DE LA HOZ MENESES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAS v Bl ENTADNA
Tl 1130270563 JESUS DAVID DE LA HOZ MENESES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1130270563 JESUS DAVID DE LA HOZ MENESES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDOQRA
Tl 1140830501 SHARICK NICOLLE CASTRO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1140830501 SHARICK NICOLLE CASTRO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIRIAS v EL ENTADNA
Tl 1140830501 SHARICK NICOLLE CASTRO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1140830501 SHARICK NICOLLE CASTRO LOPEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
Tl 1143119370 BRAYLIN DAVID RINCON FUENTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DF
Tl 1143119370 BRAYLIN DAVID RINCON FUENTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVAS v Bl ENTADNA
Tl 1143119370 BRAYLIN DAVID RINCON FUENTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1143119370 BRAYLIN DAVID RINCON FUENTES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1143228933 JEINDRY LUCIA ESPANA PACHECO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |[APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1143228933 JEINDRY LUCIA ESPANA PACHECO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ARIETIUAS Vv EL ENTARNA
Tl 1143228933 JEINDRY LUCIA ESPANA PACHECO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SFGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1143228933 JEINDRY LUCIA ESPANA PACHECO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1158463286 LEONEL BARRAZA VILLEGAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DF
Tl 1158463286 LEONEL BARRAZA VILLEGAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVAS vV Bl ENTADNA
Tl 1158463286 LEONEL BARRAZA VILLEGAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S COTIDIANIDAD _SEGIUIN El_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1158463286 LEONEL BARRAZA VILLEGAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
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PEP 000000005705239 OLEIVYS JESUS PAREDES PINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
PEP 000000005705239 OLEIVYS JESUS PAREDES PINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES NDIETNAS V EI ENTADND
PEP 000000005705239 OLEIVYS JESUS PAREDES PINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habili y 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIES EN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO
PEP 000000005705239 OLEIVYS JESUS PAREDES PINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habili y 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
PEP 000000006622691 ROTSELYN GABRIELA FARIA VIVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTOS DE
PEP 000000006622691 ROTSELYN GABRIELA FARIA VIVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES ARIETVINS V EI ENTADNN
PEP 000000006622691 ROTSELYN GABRIELA FARIA VIVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SFEGUN FI COMPORTAMIENTQ
PEP 000000006622691 ROTSELYN GABRIELA FARIA VIVAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
TI 1023379607 STEBAN JOSE BARRIOS BRITO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
TI 1023379607 STEBAN JOSE BARRIOS BRITO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES npIETNVAS vV EL ENTADND
TI 1023379607 STEBAN JOSE BARRIOS BRITO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIES EN QLI COTIDIANIDAD _SEGUIN El_ COMPORTAMIENTO
TI 1023379607 STEBAN JOSE BARRIOS BRITO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
TI 1041694662 KEREN YINET DE LA HOZ DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FlI_ EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
TI 1041694662 KEREN YINET DE LA HOZ DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES ARIETVINS VEI ENTADNN
TI 1041694662 KEREN YINET DE LA HOZ DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SFEGUN FI COMPORTAMIENTQ
TI 1041694662 KEREN YINET DE LA HOZ DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
TI 1042435463 [ JUAN DAVID ORTIZ ABDALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
Tl 1042435463 [ JUAN DAVID ORTIZ ABDALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCNCIALIDADES QRICTIVOS Y CI ENTORNA
TI 1042435463 JUAN DAVID ORTIZ ABDALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
TI 1042435463 JUAN DAVID ORTIZ ABDALA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
TI 1042854267 SHAROL TATIANA HERRERA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTQS DE
TI 1042854267 SHAROL TATIANA HERRERA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES NBIETIVINS VEI ENTADNN
Tl 1042854267 SHAROL TATIANA HERRERA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SFEGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1042854267 SHAROL TATIANA HERRERA GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1043122098 LEIDYS MILENA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1043122098 LEIDYS MILENA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCNCIALIDADES QRICTIVOS Y CI ENTORNA
TI 1043122098 LEIDYS MILENA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
TI 1043122098 LEIDYS MILENA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
TI 1043124662 DANNA MICHELL APONTE PEREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y I EMENTOS, DE
TI 1043124662 DANNA MICHELL APONTE PEREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES NBIETNVIAS v EI ENTADNN
Tl 1043124662 DANNA MICHELL APONTE PEREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD _SFEGUIN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1043124662 DANNA MICHELL APONTE PEREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1043131515 YEGVENICK JOSUE REYES DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
Tl 1043131515 YEGVENICK JOSUE REYES DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ARIETIVAS YV EI ENTARNA
TI 1043131515 YEGVENICK JOSUE REYES DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD_SEGUN EI_ COMPORTAMIENTQ
TI 1043131515 YEGVENICK JOSUE REYES DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
TI 1043131566 LEXCI PAOLA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS, DE
TI 1043131566 LEXCI PAOLA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES NBIETNVIAS VEI ENTADNN
Tl 1043131566 LEXCI PAOLA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFS FN SII COTIDIANIDAD SEGUIN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1043131566 LEXCI PAOLA DE LA HOZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA
Tl 1043132333 DYLAN ANDRES MIRANDA CASIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE




TI 1043132333 DYLAN ANDRES MIRANDA CASIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABICTIVAS v EL ENTADNA,
i 1043132333 DYLAN ANDRES MIRANDA CASIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES _|APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S1ICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
i 1043132333 DYLAN ANDRES MIRANDA CASIERRA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1043138435 CRISTINA DAYANIS BARRIOS SILVA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1043138435 CRISTINA DAYANIS BARRIOS SILVA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG vV Bl ENTADNA
TI 1043138435 CRISTINA DAYANIS BARRIOS SILVA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1043138435 CRISTINA DAYANIS BARRIOS SILVA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
TI 1043140588 JUAN JOSE LARA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, CON FI_FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
TI 1043140588 JUAN JOSE LARA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIVAS v EL ENTADNA
i 1043140588 JUAN JOSE CARA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES _|APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_COMPORTAMIENTO.
i 1043140588 JUAN JOSE CARA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1043678044 MARIA JOSE RIVALDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1043678044 MARIA JOSE RIVALDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG v Bl ENTADNA
TI 1043678044 MARIA JOSE RIVALDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1043678044 MARIA JOSE RIVALDO GOMEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
TI 1044618996 ANGEL DAVID TRIANA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS DE.
Tl 1044618996 ANGEL DAVID TRIANA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIRIAS v el ENTADNA
Tl 1044618996 ANGEL DAVID TRIANA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1044618996 ANGEL DAVID TRIANA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
Tl 1044620670 OSCARIS DAYANNA PADILLA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg CON El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE.
Tl 1044620670 OSCARIS DAYANNA PADILLA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAS v Bl ENTADNA
Tl 1044620670 OSCARIS DAYANNA PADILLA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1044620670 OSCARIS DAYANNA PADILLA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1044624331 EDER ALEXIS POLO ORTIZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |[APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1044624331 EDER ALEXIS POLO ORTIZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIRAS v el ENTADNA
Tl 1044624331 EDER ALEXIS POLO ORTIZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1044624331 EDER ALEXIS POLO ORTIZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
Tl 1044628741 SAMYTH SAVID CANTILLO CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FILEMENTQS DF
Tl 1044628741 SAMYTH SAVID CANTILLO CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVUAS vV Bl ENTADNA
Tl 1044628741 SAMYTH SAVID CANTILLO CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1044628741 SAMYTH SAVID CANTILLO CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN FSTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1044629052 | JOSE DANIEL LARGO RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1044629052 | JOSE DANIEL LARGO RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ARIETIUAS Vv EL ENTARNA
Tl 1044629052 JOSE DANIEL LARGO RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIFS FN SU COTIDIANIDAD _SFGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1044629052 JOSE DANIEL LARGO RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
S nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1044631544 VALENTINA JULIANA TORRADO MERINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
— personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DF
Tl 1044631544 VALENTINA JULIANA TORRADO MERINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVUAS v Bl ENTADNA
Tl 1044631544 'VALENTINA JULIANA TORRADO MERINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1044631544 'VALENTINA JULIANA TORRADO MERINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1045509732 DAIRY SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1045509732 DAIRY SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES AR IETIUAG vV EL ENTARNA
Tl 1045509732 DAIRY SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI COMPORTAMIEN
Tl 1045509732 DAIRY SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
Tl 1046701851 DANIELA SOFIA CEPEDA DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale CON F| FMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FILEMENTQ
Tl 1046701851 DANIELA SOFIA CEPEDA DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALDADES ABIETIVOS v Bl ENTADNA
Tl 1046701851 DANIELA SOFIA CEPEDA DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S1I COTIDIANIDAD _SEGIUIN El_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1046701851 DANIELA SOFIA CEPEDA DIAZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seguin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1047041446 SHARIN VALERIA CASAS ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1047041446 SHARIN VALERIA CASAS ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES AR IETIUAC vV EL ENTARNA
Tl 1047041446 SHARIN VALERIA CASAS ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONAI ES EN SU COTIDIANIDAD SEGUN Fl COMPORTAMIEN
TI 1047041446 SHARIN VALERIA CASAS ANDRADE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personale:

SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA




TI 1048072906 MICHAEL JHOSUE PAEZ NORIEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON Fl FMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECE: ES Y FI EMENTOS DFE
TI 1048072906 MICHAEL JHOSUE PAEZ NORIEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABICTIVAS v Bl ENTADNA
i 1048072906 MICHAEL JHOSUE PAEZ NORIEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIFES EN SLI COTIDIANIDAD _SEGLUIN FI_COMPORTAMIENTO
i 1048072906 MICHAEL JHOSUE PAEZ NORIEGA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDORA
cC 1048942938 ANGELICA [BELTRAN SANTAMARIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE.
i 1048942938 YEISI YURLIANIS OSPINO BARRIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION [APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1048942938 YEISI YURLIANIS OSPINO BARRIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAC vV Bl ENTADNA,
cC 1048942938 ANGELICA BELTRAN SANTAMARIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIVAS v EL ENTADNA
cC 1048942938 ANGELICA BELTRAN SANTAMARIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES _|APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S1ICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
i 1048942938 YEISI YURLIANIS OSPINO BARRIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES _|APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_COMPORTAMIENTO.
cC 1048942938 ANGELICA BELTRAN SANTAMARIA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1048942938 YEISI YURLIANIS OSPINO BARRIOS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
i 1065126087 KAROL TERESA GARCIA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
i 1065126087 KAROL TERESA GARCIA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAG vV Bl ENTADNA
TI 1065126087 KAROL TERESA GARCIA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
TI 1065126087 KAROL TERESA GARCIA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1075092933 DAIRA SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1075092933 DAIRA SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIRAS v el ENTADNA
Tl 1075092933 DAIRA SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1075092933 DAIRA SALAS CORDOBA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
Tl 1082925890 YIBRAN MATEO ARIZA ANAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg CON El_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE.
Tl 1082925890 YIBRAN MATEO ARIZA ANAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINADES ABIETIVAS v Bl ENTADNA
Tl 1082925890 YIBRAN MATEO ARIZA ANAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1082925890 YIBRAN MATEO ARIZA ANAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDOQRA
Tl 1103105288 VICTOR ANDRES MERCADO MORALES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1103105288 VICTOR ANDRES MERCADO MORALES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segln habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
pATEMCIALINARES ABICTIRAS v EL ENTADNA
Tl 1103105288 VICTOR ANDRES MERCADO MORALES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
Tl 1103105288 VICTOR ANDRES MERCADO MORALES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
— nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1139429165 DIEGO ANDRES PEREZ PENA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
E— personale CON F| FMPRENDIMIENTO SFGUN | AS NECESIDADES Y FIEMENTQS DF
Tl 1139429165 DIEGO ANDRES PEREZ PENA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALIDADES ABIETIVAC v Bl ENTADNA
Tl 1139429165 DIEGO ANDRES PEREZ PENA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
Tl 1139429165 DIEGO ANDRES PEREZ PENA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
Tl 1143116775 JORGE ALFREDO CELIS MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1143116775 JORGE ALFREDO CELIS MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
ROTENCIALIDADES QRIETIVAS Y EL ENTORNO.
Tl 1143116775 JORGE ALFREDO CELIS MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SFGUN FI COMPORTAMIENTO
Tl 1143116775 JORGE ALFREDO CELIS MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personale:

SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDQRA
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CcC 1001872487 STEFANY PAOLA DOMINGUEZ DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1001872487 STEFANY PAOLA DOMINGUEZ DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
cC 1001872487 STEFANY PAOLA DOMINGUEZ DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SIICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1001872487 STEFANY PAOLA DOMINGUEZ DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1005898205 DANIELA FERNANDA RODRIGUEZ CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1005898205 DANIELA FERNANDA RODRIGUEZ CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1005898205 DANIELA FERNANDA RODRIGUEZ CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1005898205 DANIELA FERNANDA RODRIGUEZ CAMARGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1042443273 SARA CRISTINA VALENCIA RIVALDO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1042443273 SARA CRISTINA VALENCIA RIVALDO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIIAC V EL ENTADNA
cC 1042443273 SARA CRISTINA VALENCIA RIVALDO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas DERSONAIES EN SITCOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1042443273 SARA CRISTINA VALENCIA RIVALDO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1042447663 LEYDI CAROLINA DOMINGUEZ AFANADOR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1042447663 LEYDI CAROLINA DOMINGUEZ AFANADOR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1042447663 LEYDI CAROLINA DOMINGUEZ AFANADOR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIlI COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1042447663 LEYDI CAROLINA DOMINGUEZ AFANADOR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1042454469 LUIS MIGUEL DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1042454469 LUIS MIGUEL DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORIETIVAS Y EL ENTODRNO
cC 1042454469 LUIS MIGUEL DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENT
cC 1042454469 LUIS MIGUEL DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1042457398 MARIA JOSE DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1042457398 MARIA JOSE DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1042457398 MARIA JOSE DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1042457398 MARIA JOSE DE ALBA VILA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1043845539 BELINDA ROSA CALVO ROJANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1043845539 BELINDA ROSA CALVO ROJANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORIETIVAS Y EL ENTODRNA
cC 1043845539 BELINDA ROSA CALVO ROJANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIENT
cC 1043845539 BELINDA ROSA CALVO ROJANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
cC 1129535372 DIANA PATRICIA MARTINEZ CABARCAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
cC 1129535372 DIANA PATRICIA MARTINEZ CABARCAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1129535372 DIANA PATRICIA MARTINEZ CABARCAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1129535372 DIANA PATRICIA MARTINEZ CABARCAS POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1143158446 MICHELL ANDREA COMAS VILLARREAL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1143158446 MICHELL ANDREA COMAS VILLARREAL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES QRICTIVAS V EL ENTODRND
cC 1143158446 MICHELL ANDREA COMAS VILLARREAL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIENTO
cC 1143158446 MICHELL ANDREA COMAS VILLARREAL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
cC 1143451147 MAYRA ALEJANDRA AGUILERA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN L AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DFE.
cC 1143451147 MAYRA ALEJANDRA AGUILERA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1143451147 MAYRA ALEJANDRA AGUILERA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1143451147 MAYRA ALEJANDRA AGUILERA JIMENEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1192903926 ANTHONY DE JESUS VALEGA DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

nersonales

CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.




CcC 1192903926 ANTHONY DE JESUS VALEGA DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADNA
cC 1192903926 ANTHONY DE JESUS VALEGA DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN Sl COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1192903926 ANTHONY DE JESUS VALEGA DE LA HOZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 31324242 KAREN ELENA VILLA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 31324242 KAREN ELENA VILLA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 31324242 KAREN ELENA VILLA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES = |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_ COMPORTAMIENTQ
CcC 31324242 KAREN ELENA VILLA SOLANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32719919 MEIDES MARIA TORRES LUBO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32719919 MEIDES MARIA TORRES LUBO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADNA
cC 32719919 MEIDES MARIA TORRES LUBO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 32719919 MEIDES MARIA TORRES LUBO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32776008 NEVIS DEL CARMEN LEAL MENCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32776008 NEVIS DEL CARMEN LEAL MENCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 32776008 NEVIS DEL CARMEN LEAL MENCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN El_ COMPORTAMIENTQ
CcC 32776008 NEVIS DEL CARMEN LEAL MENCO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32856443 ODALIS MARIA MARTINEZ ARCE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32856443 ODALIS MARIA MARTINEZ ARCE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETI/AC V EL ENTADNA
cC 32856443 ODALIS MARIA MARTINEZ ARCE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas DERSONAIES EN SITCOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 32856443 ODALIS MARIA MARTINEZ ARCE POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32856793 LIVIA ESTHER SALCEDO MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32856793 LIVIA ESTHER SALCEDO MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 32856793 LIVIA ESTHER SALCEDO MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 32856793 LIVIA ESTHER SALCEDO MENDOZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32857113 BLANCA JUDITH PATERNINA RODELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32857113 BLANCA JUDITH PATERNINA RODELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETI/AC V EL ENTADNA
cC 32857113 BLANCA JUDITH PATERNINA RODELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SITCOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 32857113 BLANCA JUDITH PATERNINA RODELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32864087 ADANIS INES ORTIZ GUERRERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32864087 ADANIS INES ORTIZ GUERRERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETI/AC V EL ENTADNA
CcC 32864087 ADANIS INES ORTIZ GUERRERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 32864087 ADANIS INES ORTIZ GUERRERO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC CLAUDIA JOHANA GARAVITO DIETES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC CLAUDIA JOHANA GARAVITO DIETES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
o JCIALINADES ORIETIVAS V EL ENTORND
cC CLAUDIA JOHANA GARAVITO DIETES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIENTO
cC CLAUDIA JOHANA GARAVITO DIETES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC KATIA MARCELA OJEDA BERTEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC KATIA MARCELA OJEDA BERTEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC KATIA MARCELA OJEDA BERTEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC KATIA MARCELA OJEDA BERTEL POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC KAREN MARIA STEFFENS MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC KAREN MARIA STEFFENS MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORICTIVAS V EL ENTODRND
cC KAREN MARIA STEFFENS MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIEN
cC KAREN MARIA STEFFENS MARTINEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
cC 60450079 ROSALBA ISEDA JAIMES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTO:
cC 60450079 ROSALBA ISEDA JAIMES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
cC 60450079 ROSALBA ISEDA JAIMES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 60450079 ROSALBA ISEDA JAIMES POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 72276443 JUAN CARLOS CASTANEDA MORELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 72276443 JUAN CARLOS CASTANEDA MORELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES QRICTIVAS V EL ENTODRND
cC 72276443 JUAN CARLOS CASTANEDA MORELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAI ES EN SIJ COTIDIANIDAD SEGUN El_ COMPORTAMIEN
CcC 72276443 JUAN CARLOS CASTANEDA MORELO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
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CcC 1001806033 DIOMAR YESID TRESPALACIOS ROCHA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1001806033 DIOMAR YESID TRESPALACIOS ROCHA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADNA
cC 1001806033 DIOMAR YESID TRESPALACIOS ROCHA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1001806033 DIOMAR YESID TRESPALACIOS ROCHA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1042423576 LUZ AMPARO QUERALES DE LA ROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1042423576 LUZ AMPARO QUERALES DE LA ROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETI/AC V EL ENTADNA
TI 1042423576 LUZ AMPARO QUERALES DE LA ROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
TI 1042423576 LUZ AMPARO QUERALES DE LA ROSA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1043125329 DANNA PAOLA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1043125329 DANNA PAOLA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETIIAC V EL ENTADNA
cC 1043125329 DANNA PAOLA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAIES EN QLI COTIDIANIDAD _SEGUIN El_ COMPORTAMIENTO
cC 1043125329 DANNA PAOLA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1043125330 KEREN SARAY CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_ EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 1043125330 KEREN SARAY CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1043125330 KEREN SARAY CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1043125330 KEREN SARAY CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
TI 1043128320 MILDRED MARIA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1043128320 MILDRED MARIA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
o JCIALINADES QRIETIVAS V EL ENTORND
TI 1043128320 MILDRED MARIA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
TI 1043128320 MILDRED MARIA CARRASQUILLA ARAGON POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1045734179 DANIELA VILLAMIZAR CORREA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON EI EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y EI EMENTQS, DE
cC 1045734179 DANIELA VILLAMIZAR CORREA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 1045734179 DANIELA VILLAMIZAR CORREA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1045734179 DANIELA VILLAMIZAR CORREA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
Tl 1048068283 ANGEL DAVID MERCADO ACOSTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
Tl 1048068283 ANGEL DAVID MERCADO ACOSTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
o JCIALINADES ORIETIVAS V EL ENTORND
TI 1048068283 ANGEL DAVID MERCADO ACOSTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN EI COMPORTAMIENT
TI 1048068283 ANGEL DAVID MERCADO ACOSTA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
cC 1065576510 ZULAY MONTAGUTH AMAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y I EMENTOQS, DE
cC 1065576510 ZULAY MONTAGUTH AMAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1065576510 ZULAY MONTAGUTH AMAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1065576510 ZULAY MONTAGUTH AMAYA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 1067710471 MAYERLIS MONTES MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 1067710471 MAYERLIS MONTES MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES QRICTIVAS V EL ENTODRND
cC 1067710471 MAYERLIS MONTES MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: QNAIES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIENTQ.
cC 1067710471 MAYERLIS MONTES MORENO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale ' TRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1085170008 JESUS RAFAEL ARNACHE CORONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOQS, DE
cC 1085170008 JESUS RAFAEL ARNACHE CORONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ADIETIVAC V EI ENTADNA
CcC 1085170008 JESUS RAFAEL ARNACHE CORONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 1085170008 JESUS RAFAEL ARNACHE CORONADO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 1143137836 RONALD STEEVENS CERA DE LA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE




CcC 1143137836 RONALD STEEVENS CERA DE LA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMAIALINANES ADICTIVAC V EL ENTADNA
cC 1143137836 RONALD STEEVENS CERA DE LA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN Sl COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 1143137836 RONALD STEEVENS CERA DE LA CRUZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 22482505 IDALICIA DEL CARMEN ARAGON OLIVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 22482505 IDALICIA DEL CARMEN ARAGON OLIVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ARIET/AC V EL ENTADNA
CcC 22482505 IDALICIA DEL CARMEN ARAGON OLIVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_ COMPORTAMIENTQ
CcC 22482505 IDALICIA DEL CARMEN ARAGON OLIVO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 22589605 DUGEIDIS SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 22589605 DUGEIDIS SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTCMOIALINANES ADICTIVAC V EI ENTADNA
cC 22589605 DUGEIDIS SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SIICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 22589605 DUGEIDIS SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 26965970 ISABEL MARIA CARO DE RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 26965970 ISABEL MARIA CARO DE RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ARIETV/AC V EL ENTADNA
CcC 26965970 ISABEL MARIA CARO DE RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_ COMPORTAMIENTQ
CcC 26965970 ISABEL MARIA CARO DE RESTREPO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
PPT 3055835 MARIA ANDREINA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
PPT 3055835 MARIA ANDREINA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETI/AC V EL ENTADNA
PPT 3055835 MARIA ANDREINA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
PPT 3055835 MARIA ANDREINA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
PPT 3150666 JESUS ALEXANDER CAMACHO BOLIVAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonalas CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
PPT 3150666 JESUS ALEXANDER CAMACHO BOLIVAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
PPT 3150666 JESUS ALEXANDER CAMACHO BOLIVAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIlI COTIDIANIDAD _SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
PPT 3150666 JESUS ALEXANDER CAMACHO BOLIVAR POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32662850 NANCY CARABALLO MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32662850 NANCY CARABALLO MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMAIALINANES ADIETI/AC V EL ENTADNA
cC 32662850 NANCY CARABALLO MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAIES EN SICOTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
cC 32662850 NANCY CARABALLO MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32715427 DAISIS ESTHER DE LEON ARIZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32715427 DAISIS ESTHER DE LEON ARIZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIET/AC V EL ENTADNA
CcC 32715427 DAISIS ESTHER DE LEON ARIZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 32715427 DAISIS ESTHER DE LEON ARIZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32798872 SANDRA ELENA LLANOS MONTANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32798872 SANDRA ELENA LLANOS MONTANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
o JCIALINADES QRIETIVAS V EL ENTORND
cC 32798872 SANDRA ELENA LLANOS MONTANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIENTO
cC 32798872 SANDRA ELENA LLANOS MONTANO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDORA
cC 32887957 VICENTA MARIA CASTRO PATINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 32887957 VICENTA MARIA CASTRO PATINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETI/AC V EL ENTADNA
CcC 32887957 VICENTA MARIA CASTRO PATINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD _SEGUIN EI_COMPORTAMIENTO
CcC 32887957 VICENTA MARIA CASTRO PATINO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtin habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
CcC 32890316 YENIS YANETH ACOSTA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
CcC 32890316 YENIS YANETH ACOSTA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINADES ORICTIVAS V EL ENTODRND
cC 32890316 YENIS YANETH ACOSTA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_COMPORTAMIEN
cC 32890316 YENIS YANETH ACOSTA MEZA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: SEGUN FSTRATFGIA EMPRENDEDORA
PPT ROSA LINDA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECESIDADES Y FI EMENTO:
PPT ROSA LINDA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTEMCIALINANES ABIETIVAC V EI ENTADNA
PPT ROSA LINDA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES ~ |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales DERSONAI ES EN SII COTIDIANIDAD_SEGIIN EI_COMPORTAMIENTO
PPT ROSA LINDA VERDI MOLINA POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA
PPT BERNARDO SAYAGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
PPT BERNARDO SAYAGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora seg(n habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DOTENCIALINANES ORICTIVAS V EL ENTODRND
PPT BERNARDO SAYAGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES  |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personale PERSONAI ES EN SIJ COTIDIANIDAD SEGUN El_COMPORTAMIEN
PPT BERNARDO SAYAGO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segtn habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personale:

SEGUN ESTRATEGIA FMPRENDEDORA




PPT 5068734 JOSE ANDRES CORONEL MERLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segin habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonale: CON FI_ EMPRENDIMIENTO SEGUN | AS NECE. ES Y FI EMENTOS DF.
PPT 5968734 JOSE ANDRES CORONEL MERLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATEMCIALINANES MBlETIIAC v B EnToDNn
PPT 5968734 JOSE ANDRES CORONEL MERLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN S1ICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
PPT 5968734 JOSE ANDRES CORONEL MERLO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGIIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
PPT 6035691 SKARLIN DANIELA TORRES GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
PPT 6035691 SKARLIN DANIELA TORRES GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETI/AS v EL ENTARNA
PPT 6035691 SKARLIN DANIELA TORRES GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, PERSONAI FS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
PPT 6035691 SKARLIN DANIELA TORRES GONZALEZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales, SEGUN FSTRATEGIA FMPRENDEDOQRA
cC 60378165 YENNIS PATRICIA BARAJAS ROZO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales CON FI_FMPRENDIMIENTO SEGUN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 60378165 YENNIS PATRICIA BARAJAS ROZO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATEMCIALINARES MBlEThIAC v Bl EnTaDan
cC 60378165 YENNIS PATRICIA BARAJAS ROZO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIIN El_ COMPORTAMIENTO.
cC 60378165 YENNIS PATRICIA BARAJAS ROZO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
PPT 6533626 EUDIMAR ELENA SALAZAR GUILLEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON EI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESINDADES Y EI EMENTOS DE
PPT 6533626 EUDIMAR ELENA SALAZAR GUILLEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES ARIETI/AS v EL ENTARNA
PPT 6533626 EUDIMAR ELENA SALAZAR GUILLEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
pnersonales PERSONAIFS EN SU COTIDIANIDAD _SEGUN FI_ COMPORTAMIENTO.
PPT 6533626 EUDIMAR ELENA SALAZAR GUILLEN POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales, SEGUN FSTRATEGIA EMPRENDEDQRA
cC 72342379 JONATHAN SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN | AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE
cC 72342379 JONATHAN SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATEMCIALINANES ABlEThIAS v Bl EnTaDan
cC 72342379 JONATHAN SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg PERSONAI ES EN SIICOTIDIANIDAD _SEGIUIN El_COMPORTAMIENTO.
cC 72342379 JONATHAN SAAVEDRA GUTIERREZ POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg SEGUIN ESTRATEGIA EMPRENDENQRA
cC 78109508 WILSON ENRIQUE TEJADA ESPEJO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618963 - 24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonaleg CON FI_EMPRENDIMIENTO SEGUIN I AS NECESIDADES Y FI EMENTOS DE.
cC 78109508 WILSON ENRIQUE TEJADA ESPEJO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618964 - 24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS |APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
personales EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
DATENCIALINANES AR IETIVAC VBl ENTARNA
cC 78109508 WILSON ENRIQUE TEJADA ESPEJO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618965 - 24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
nersonales PERSONAI ES EN SUI COTIDIANIDAD _SEGUIN FI_ COMPORTAMIENTO.
cC 78109508 WILSON ENRIQUE TEJADA ESPEJO POR CERTIFICAR 39811 - Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y competencias 618966 - 24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA | APROBADO 'CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

personales
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9103 - CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

Tipo de Documento |NUimero de Documento |Nombre |£pe|l|dos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién Funcionario que registro el juicio evaluativo
PEP 000000006144819 JOEL JOSE RUIZ SOTO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosiat
PEP 000000006144819 JOEL JOSE RUIZ SOTO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDOLI A enciA
PEP 000000006144819 JOEL JOSE [RUIZ SOTO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
sosial
PEP 000000006144819 JOEL JOSE RUIZ SOTO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1001799748 'WENDY VANESSA MEZA BOLIVAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
cC 1001799748 'WENDY VANESSA MEZA BOLIVAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciAL
CcC 1001799748 'WENDY VANESSA MEZA BOLIVAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociol
cC 1001799748 'WENDY VANESSA MEZA BOLIVAR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1001800271 SHELSY DAYANA SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
cC 1001800271 SHELSY DAYANA SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciAL
CcC 1001800271 SHELSY DAYANA SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociol
cC 1001800271 SHELSY DAYANA SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1001825786 ALEJANDRO ALFONSO THERAN FONTALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
cC 1001825786 ALEJANDRO ALFONSO THERAN FONTALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciA
CcC 1001825786 ALEJANDRO ALFONSO THERAN FONTALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
cC 1001825786 ALEJANDRO ALFONSO THERAN FONTALVO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1001945569 'WILBER JOSE MALDONADO DE LA HOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
cc 1001945569 WILBER JOSE MALDONADO DE LA HOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciA
CcC 1001945569 'WILBER JOSE MALDONADO DE LA HOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
cc 1001945569 WILBER JOSE MALDONADO DE LA HOZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1001963360 CARLOS ANDRES MALDONADO MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
cc 1001963360 CARLOS ANDRES MALDONADO MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sosial DESADDALL A enciA
CcC 1001963360 CARLOS ANDRES MALDONADO MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
acial
cC 1001963360 CARLOS ANDRES MALDONADO MARIN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
cC 1001963779 DAVID JUNIOR GRANADOS TRUYOL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
cC 1001963779 DAVID JUNIOR GRANADOS TRUYOL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial DESADDALL A enciA
CcC 1001963779 DAVID JUNIOR GRANADOS TRUYOL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
acial
cC 1001963779 DAVID JUNIOR GRANADOS TRUYOL EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
CcC 1002233440 LAURA VANESSA PIZARRO HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
cC 1002233440 LAURA VANESSA PIZARRO HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sosial DESADDALL A enciAL
CcC 1002233440 LAURA VANESSA PIZARRO HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ

acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y
|
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CcC 1002233440 LAURA VANESSA PIZARRO HERRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cosinl
cC 1007133007 GUSTAVO JUNIOR FONTALVO CANTILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
CcC 1007133007 GUSTAVO JUNIOR FONTALVO CANTILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cosinl DESADDALL A cncia
cC 1007133007 GUSTAVO JUNIOR FONTALVO CANTILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de 548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
CcC 1007133007 GUSTAVO JUNIOR [FONTALVO CANTILLO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosiat
cC 1007133692 ELVIA MARIA HERNANDEZ COHEM EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1007133692 ELVIA MARIA HERNANDEZ COHEM EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sosiat NECADDALL A cnci
cC 1007133692 ELVIA MARIA HERNANDEZ COHEM EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
CcC 1007133692 ELVIA MARIA HERNANDEZ COHEM EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
cC 1007249925 YAJAIRA PAOLA PACHECO OSPINO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1007249925 YAJAIRA PAOLA [PACHECO OSPINO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sosial NECADDALL A cncia
cC 1007249925 YAJAIRA PAOLA PACHECO OSPINO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
CcC 1007249925 YAJAIRA PAOLA PACHECO OSPINO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
TI 1041891824 JUAN DAVID SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
TI 1041891824 [ JUAN DAVID SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cociol DECADDALL A enci
TI 1041891824 JUAN DAVID SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
TI 1041891824 [ JUAN DAVID SEIZA RIVERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
CcC 1042346691 JUAN DAVID GUTIERREZ GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1042346691 [ JUAN DAVID GUTIERREZ GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cociol DECADDALL A enci
CcC 1042346691 JUAN DAVID GUTIERREZ GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
CcC 1042346691 [ JUAN DAVID GUTIERREZ GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
TI 1042347030 EDITH MERCEDES ACOSTA GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
Tl 1042347030 EDITH MERCEDES ACOSTA GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
cocial DESARRALLO SQCIAL
TI 1042347030 EDITH MERCEDES ACOSTA GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy ~|CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
Tl 1042347030 EDITH MERCEDES ACOSTA GUZMAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |[APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
cC 1042358054 ALEXANDER JOSE CAICEDO FUENMAYOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1042358054 ALEXANDER JOSE CAICEDO FUENMAYOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sacial QESARRAOLLA SOCIAL
cC 1042358054 ALEXANDER JOSE CAICEDO FUENMAYOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy ~|CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
CcC 1042358054 ALEXANDER JOSE CAICEDO FUENMAYOR EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |[NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
cC 1043001157 ' TATIANA PAOLA MARTINEZ PADILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
CcC 1043001157 TATIANA PAOLA MARTINEZ PADILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocial DESARDOLL A SOCIAL
cC 1043001157 ' TATIANA PAOLA MARTINEZ PADILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
sosial
CcC 1043001157 TATIANA PAOLA MARTINEZ PADILLA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
TI 1043585144 ANGEL DAVID FONTALVO ACUNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
Tl 1043585144 ANGEL DAVID FONTALVO ACUNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
ocial DESARDOLL O SOCIAL
TI 1043585144 ANGEL DAVID FONTALVO ACUNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
sosial
Tl 1043585144 ANGEL DAVID FONTALVO ACUNA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
cC 1043870561 NOELIS VANESA MARIN AVILA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
CcC 1043870561 NOELIS VANESA MARIN AVILA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
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CcC 1043870561 NOELIS VANESA MARIN AVILA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cosinl
cC 1043870561 NOELIS VANESA MARIN AVILA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
CcC 1043876073 ALBERTO MARIO BARRERA MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cosinl
cC 1043876073 ALBERTO MARIO BARRERA MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDOLI A encIA
CcC 1043876073 ALBERTO MARIO BARRERA MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy ~|CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
sosiat
cC 1043876073 ALBERTO MARIO BARRERA MERCADO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1043876803 ANTONIO JOSE MEZA LLERENA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosiat
cC 1043876803 ANTONIO JOSE MEZA LLERENA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDOLI A enciA
CcC 1043876803 ANTONIO JOSE MEZA LLERENA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
sosial
cC 1043876803 ANTONIO JOSE MEZA LLERENA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1044604604 NAYELIS CORONADO GUTIERREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
cC 1044604604 NAYELIS CORONADO GUTIERREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDOLI A encIA
CcC 1044604604 NAYELIS CORONADO GUTIERREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociol
cC 1044604604 NAYELIS CORONADO GUTIERREZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
TI 1047334388 DAGOBERTO JUNIOR BARRERA BARRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
TI 1047334388 DAGOBERTO JUNIOR |BARRERA BARRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciAL
TI 1047334388 DAGOBERTO JUNIOR BARRERA BARRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cociol
TI 1047334388 DAGOBERTO JUNIOR |EARRERA BARRERA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |NO APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
TI 1047335415 JOSE MANUEL DE LA ROSA MENDOZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cociol
TI 1047335415 JOSE MANUEL DE LA ROSA MENDOZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciAL
TI 1047335415 JOSE MANUEL DE LA ROSA MENDOZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy ~|CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
cocial
TI 1047335415 JOSE MANUEL DE LA ROSA MENDOZA EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1047348968 ALEXANDRA BEDOYA AGUDELO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
cC 1047348968 ALEXANDRA [BEDOYA AGUDELO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciA
CcC 1047348968 ALEXANDRA BEDOYA AGUDELO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
cC 1047348968 ALEXANDRA [BEDOYA AGUDELO EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
CcC 1048265585 ADRIAN JOSE HERRERA FIELD EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de [548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
social
cC 1048265585 ADRIAN JOSE HERRERA FIELD EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
social DESADDALL A enciA
CcC 1048265585 ADRIAN JOSE HERRERA FIELD EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
social
cC 1048265585 ADRIAN JOSE HERRERA FIELD EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
CcC 1052947924 |JOSE MANUEL ORTEGA BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
cC 1052947924 JOSE MANUEL ORTEGA BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sosial DESADDALL A enciA
CcC 1052947924 |JOSE MANUEL ORTEGA BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
acial
cC 1052947924 JOSE MANUEL ORTEGA BELTRAN EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
cocial
CcC 1080670107 OSCAR JAVIER ALMARALES HERNANDEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
acial
cC 1080670107 OSCAR JAVIER ALMARALES HERNANDEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548544 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy | TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE
sosial DESADDALL A enciAL
CcC 1080670107 OSCAR JAVIER ALMARALES HERNANDEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548545 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy |CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO
acial
cC 1080670107 OSCAR JAVIER ALMARALES HERNANDEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548546 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS |APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivoy ~|OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL
sosial
CcC 1193218682 MELODY VICTORIA MORENO MARTINEZ EN FORMACION 38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de |548543 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU APROBADO CC 22562489 - JEISMI YESENIA HERNANDEZ GONZALEZ
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